8673. számú törvényjavaslat

az önkéntes kölcsönös biztosító pénztárakról

A szociális biztonság erősítése sürgető társadalmi érdek. A szociális biztonságot szolgáló rendszerek újjáépítése, a szolidaritás, a rendszer​szerűség a kiszámíthatóság és az önkéntesség elve alapján a szociális piacgazdaság kiépítéséhez nélkülözhetetlen. Az ezt szolgáló önkéntes kölcsönös biztosító pénztárak új, intézményes formát adnak az öngon​doskodásnak, s a tartósan befektethető források bővítésével előse​gíthetik a hazai tőkepiac fejlődését. Az önkéntes kölcsönös biztosító pénztárak meghonosítása Magyarországon a társadalombiztosítás re​formjának szerves része. 

A pénztárszervezet és működési forma bevezetése, új intézménytí​pusként a hazai jogrendbe történő illesztése érdekében az Ország​gyűlés a következő törvényt alkotja. 

1. Fejezet

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK

A törvény hatálya

1. 


E törvény hatálya alá tartozik természetes személyek elhatározásából, illetve munkáltató kezdeményezésére munkavállalók által alapított valamennyi olyan pénztári szervezet, amely a kölcsönösség, a szoli​daritás és a közhasznúság elve alapján non-profit működési for​mában tagjai - vagy a pénztártag jogán annak közeli hozzátartozói - részére társadalombiztosítási, illetve más szociális ellátást kiegészítő, pótló vagy - külön törvényben meghatározott feltételek szerint - azt helyettesítő szociális, illetve egészségvédelmi szolgáltatást szervez és nyújt.

Javaslat száma: 9566/1

Beterjesztő: dr.Kincses Gyula (MDF)

A törvényjavaslat 1. 
-a az alábbiak szerint változik:

"... vagy a pénztártag jogán annak közeli hozzátartozói - részére tár​sadalombiztosítási, illetve más szociális ellátást kiegészítő, (pótló) vagy - külön törvényben meghatározott feltételek szerint - azt helyettesítő vagy pótló szociális illetve..."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9714/1

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 1. 
-a helyébe a következő szöveg lép: 

"1. 
 E törvény hatálya alá tartozik a természetes személyek el​határozásából, illetve munkáltatói kezdeményezésre általuk alapított valamennyi olyan pénztári szervezet, amely a kölcsönösség, a szoli​daritás és a közhasznúság elve alapján - az e törvényben meghatározott feltételek mellett - tagjai, vagy azok közeli hozzátartozói részére tár​sadalombiztosítási, illetve más szociális ellátást kiegészítő szolgáltatást szervez és nyújt."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9842/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

Az 1. 
 az alábbiak szerint változik: 

"E törvény hatálya alá tartozik természetes személyek elhatározásából, il​letve munkáltató kezdeményezésére munkavállalók által alapított vala​mennyi olyan pénztári szervezet, amely a kölcsönösség, a szolidaritás és a közhasznúság elve alapján non-profit működési formában tagjai - vagy a pénztár alapszabályában meghatározott körben és mértékben (pénztártag jogán annak közeli) hozzátartozóik - részére társadalombiztosítási, illetve más szociális ellátást kiegészítő, pótló vagy - külön törvényben meghatáro​zott feltételek szerint - azt helyettesítő szociális, illetve egészségvédelmi szol​gáltatást szervez és nyújt."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9885/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

Az 1. 
 az alábbiak szerint módosul: 

Kimarad a non-profit működési formában kitétel. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Fogalmak

2. 


(1) E törvény alkalmazásában a társadalombiztosítás és más szociális ellátás (továbbiakban együtt társadalombiztosítási ellátások) mind​azokat a szociális ellátásokat jelenti, amelyeket a társadalombiz​tosításról szóló jogszabályok, a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló törvény, illetve egyéb jogszabályok társadalombiztosítási vagy más szociális ellátásként megjelölnek.

Javaslat száma: 9714/2

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 2. 
 (1) bekezdése helyébe a következő szöveg lép: 

"(1) E törvény alkalmazásában a társadalombiztosítás és más szociális el​látás (továbbiakban együtt: társadalombiztosítási ellátások) mindazokat a szociális ellátásokat jelenti, amelyeket jogszabály, társadalombiztosítási vagy más szociális ellátásként megjelöl."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(2) E törvény alkalmazásában

a) önkéntes kölcsönös biztosító pénztár (továbbiakban: pénztár): munkahelyi, szakmai, ágazati vagy területi alapon kizárólag ter​mészetes személyek (továbbiakban: pénztártag) által a függetlenség, a kölcsönösség, a szolidaritás és az önkéntesség elve alapján létreho​zott, társadalombiztosítási ellátásokat kiegészítő, pótló, illetve ezeket helyettesítő szolgáltatásokat, továbbá az egészség védelmét elősegítő ellátásokat (továbbiakban: szolgáltatások) szervező és finanszírozó tár​sulás. A pénztár szolgáltatásait rendszereses tagdíjbefizetésekből, egyéni számlavezetés alapján szervezi, finanszírozza, illetve nyújtja. A pénztártevékenységhez kapcsolódó gazdálkodási és felelősségi szabá​lyokat és jogosultságokat e törvény szabályozza;

Javaslat száma: 9714/3

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 2. 
 (2) bekezdés a) pontja szövegéből a "pótló, illetve ezeket helyettesítő" szövegrész, valamint b) és c) pontja el​maradnak. 

Elmarad: ["b) kiegészítő pénztár: ...  c) elismert pénztár: ..."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

b) kiegészítő pénztár: önkéntes kölcsönös biztosító pénztár, amely a társadalombiztosítási ellátásokat kiegészíti, pótolja és tagjai igénye sze​rint szervezi;

Javaslat száma: 9566/2

Beterjesztő: dr.Kincses Gyula MDF

A 2. 
 (2) bekezdés b) pontja az alábbiak szerint változik: 

b) a társadalombiztosítási ellátásokat kiegészíti, (pótolja) és tag​jai.....

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

c) elismert pénztár: önkéntes kölcsönös biztosító pénztár, amely az (1) bekezdésben foglalt jogszabályok szerint, külön törvény ál​tal feljo​gosítva az adott társadalombiztosítási, szociális ágazatban tár​sadalombiztosítási ellátást szervez és helyettesít, illetve azokat kiegészítő szolgáltatásokat nyújt. 

(3) E törvény alkalmazásában

a) alapszabály: a taggá válás feltételeit, a tagok jogait és kötelezettségeit, a pénztár szolgáltatásait, önkormányzati működését és gazdálkodási rendjét a jogszabályok keretei között az alapszabály határozza meg. A pénztártagok, illetve a pénztártagok és a pénztár közötti vitás kérdéseket a pénztár gazdálkodására és felelősségi vi​szonyaira vonatkozó jogszabályok és az adott pénztár alapszabálya alapján kell eldönteni. Az alapszabály a pénztár alkalmazottaira, a munkáltatói tagra és a támogatókra nézve is kötelező érvényű;

b) tagdíj: a pénztár szolgáltatásainak fedezetére, valamint a pénztárszervezet működtetésére a pénztártagok rendszeresen fizetett pénzbeni hozzájárulása, amelyet megállapodás keretében a munkál​tató egyoldalú kötelezettségvállalás alapján részben vagy egészben átvállal​hat;

9848/1 ide

c) egyéni számla: az az alapnyilvántartás, amelyen a pénztár gazdálkodása és üzemvitele alapul, és amelyet a pénztár - számviteli rendjével összhangban - a pénztártagok részére vezet. A pénztár gazdálkodása során az egyéni számla tartalmazza a pénztártagok rendszeresen fizetett tagdíjának, a munkáltatói tag hozzájárulásának, valamint a pénztárnak juttatott adományoknak azt a részét, amelyet a pénztár tagjai számára az éves pénügyi terv alapján a szolgáltatások fedezeteként jóváír, illetve a tagnak a pénztárral szembeni követeléseként az alapszabályban rögzítettek szerint elismer. A pénztár felszámolásakor, illetve végelszámolásakor az egyéni számla a pénztár kötelezettségekkel nem terhelt közös vagyona tagok közötti alapszabály szerinti felosztásának eszköze. 

Javaslat száma: 9738/1

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 2. 
 (3) bekezdés c) pontja az alábbi mondattal egészül ki: 

"c) egyéni számla: az az alapnyilvántartás, amelyen a pénztár gazdálkodása és üzemvitele alapul, és amelyet a pénztár - számviteli rendjével összhang​ban - a pénztártagok részére vezet. A pénztár gazdálkodása során az egyéni számla tartalmazza a pénztártagok rend​szeresen fizetett tagdíjának, a munkáltatói tag hozzájárulásának, valamint a pénztárnak juttatott adományoknak azt a részét, amelyet a pénztár tagjai számára az éves pénzügyi terv alapján a szolgáltatások fedezeteként jóváír, illetve a tagnak a pénztárral szembeni követeléseként az alapszabályban rögzítettek szerint elismer. A pénztár a vállalt szolgáltatások teljesítésekor az egyéni számlák megterhelését az alapszabályban rögzített tevékenységi rendhez igazodóan végzi. A pénztár felszá​molásakor, illetve végelszámolásakor az egyéni számla a pénztár kötelezettségekkel nem terhelt közös vagyona tagok közötti alapszabály szerinti felosztásának eszköze."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9848/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 2. 
 (3) bekezdésének b) pontja az alábbiak szerint módosul: 

"b) tagdíj: a pénztár szolgáltatásainak fedezetére, valamint a pénztárszervezet működtetésére fizetett összeg, mely a pénztártagok személyes tagdíjából és a munkáltatóik hozzájárulásából áll; (rendszeresen fizetett pénzbeni hozzájárulása, amelyek megállapodás keretében a munkáltató egyoldalú kötelezettségvállalás alapján részben vagy egészben átvállalhat;)"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(4) E törvény alkalmazásában

a) hozzáférhetőség: a pénztár által szervezett és nyújtott szol​gáltatásokra a pénztár alapszabályában meghatározott módon kizárólag a pénztártagok, illetve a pénztártag jogán a közeli hozzátar​tozók jogosultak;

Javaslat száma: 9842/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 2. 
 (4) bekezdésének a) pontja az alábbiak szerint módosul: 

"a) hozzáférhetőség: a pénztár által szervezett és nyújtott szolgáltatásokra (a pénztár alapszabályában meghatározott módon) kizárólag a pénztártagok, illetve a pénztár alapszabályában meghatározott körben és mértékben (a pénztártag jogán a közeli) hozzátartozóik jogosultak;"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás) 

b) várakozási idő: a tagsági viszonynak a belépéstől számított alapsza​bály szerinti azon időszaka, amelynek elteltével az egyéni szám​laköveteléshez, illetve a szolgáltatáshoz a pénztártag hozzájuthat;

Javaslat száma: 9837/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 2. 
 (4) bekezdésének b) pontja elmarad. A c) pont értelem​szerűen b)-re változik. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

c) kiegészítő vállalkozási tevékenység: a pénztár szervezetében folyta​tott mindazon gazdálkodási tevékenység, amelyet az alaptevékenységként megjelölt szolgáltatások szervezéséhez és ényújtásához kapcsolódóan, arra visszahatóan, a pénztár szolgáltatási kötelezettségén felöl, ellenszolgáltatás fejében nyújt. 

(5) E törvény alkalmazásában a kiegészítő nyugdíjpénztárnál:

a) nyugdíjkorhatár: az az időpont, amelytől kezdődően a jo​gosult a tagsági viszony időtartamától függetlenül hozzájuthat a járadékszol​gáltatáshoz, illetve nem szolgáltató pénztár esetén a meg​takarításhoz hozzá lehet jutni;

Javaslat száma:9738/2

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 2. 
 (5) bekezdés a) pontja helyébe, az alábbi mó​dosított pont lép: 

"a) nyugdíjkorhatár: az az időpont, amelytől kezdődően a jogo​sult a tagsági viszony időtartamától függetlenül hozzájuthat a pénztár alap​szabályában meghatározott nyugdíjszolgáltatáshoz."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9846/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 2. 
 (5) bekezdése az alábbiak szerint változik: 

"a) nyugdíjkorhatár: az az időpont, amelytől kezdődően a jogosult a tagsági viszony időtartamától függetlenül hozzájuthat - szolgáltató nyugdíjpénztár esetén - a járadékszolgáltatáshoz, illetve (nem szolgáltató pénztár esetén) a megtakarításhoz (hozzá lehet jutni);

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

b) felhalmozási időszak: a tagsági viszonynak a belépéstől az a) pont szerinti nyugdíjkorhatárig terjedő időszaka; 

Javaslat száma:9738/3

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 2. 
 (5) bekezdés b) pontja helyébe az alábbi mó​dosított pont lép: 

"b) felhalmozási időszak: a tagsági viszonynak a belépéstől a c) pont sze​rinti nyugdíjszolgáltatás megnyílásáig terjedő időszaka;"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9846/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 2. 
 (5) bekezdés b) pontja az alábbiak szerint változik: 

b) felhalmozási időszak: a tagsági viszonynak a belépéstől a(z a) pont szerinti) nyugdíjkorhatár(ig) elérését követő járadékszolgáltatás kezdetéig terjedő időszaka; 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

c) nyugdíjszolgáltatás (kiegészítő nyugdíj): a nyugdíjkorhatár elérése után a pénztártag részére, az egyéni számláján nyilvántartott összeg terhére, az alapszabályban rögzített módozatok szerint egyösszegben vagy élethosszig tartó rendszeres részletekben történő pénzbeni ki​fizetés. 

Javaslat száma: 9738/4

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 2. 
 (5) bekezdés c) pontja helyébe az alábbi mó​dosított pont lép: 

"c) nyugdíjszolgáltatás (kiegészítő nyugdíj): a szolgáltatási korhatár elérése után a pénztártag részére, az egyéni számláján nyilvántar​tott összeg terhére, az alapszabályban rögzített módozatok szerint egyösszegben vagy járadék formában történő pénzbeni kifizetés."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9846/3

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 2. 
 (5) bekezdés c) pontja az alábbiak szerint változik: 

c) nyugdíjszolgáltatás (kiegészítő nyugdíj): a nyugdíjkorhatár elérése után a pénztártag részére, kérésére, az egyéni számláján nyilvántartott összegnek a járadék alapba helyezésével és az egyéni számla megszün​tetésével (terhére), az alapszabályban rögzítettmódozatok szerint (egyösszegben vagy) élethosszig tartó rendszeres (részletekben történő) pénzbeni járadék(ki)fizetés."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(6) E törvény alkalmazásában a járadékszolgáltatást nyújtó önsegé​lyező pénztárnál:

a) időszaki járadék: a pénztártag részére nyújtott rendszeres pénzbeni szolgáltatás, amely az alapszabályban meghatározott esetek​ben és feltételek szerint határozott időtartamig, illetve legfeljebb a kiváltó ese​mény megszűnéséig tart. 

UJ PONT

Javaslat száma: 9833

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 2. 
 az alábbi (7) bekezdésel egészül ki: 

"(7) E törvény alkalmazásában feljogosítottnak minősül pénztári elszá​molási számla vezetésére és pénztárak alapjainak befektetésére az a szervezet, mely a pénzintézeti törvény hatálya alá esik".

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Működési alapelvek

3. 


(1) Önkormányzati működés: A pénztárra vonatkozó alapvető dön​tések meghozatalára kizárólag a pénztártagok jogosultak. A dön​tés meghozatala során a pénztártagok azonos jogokkal rendelkeznek. 

(2) A zárt gazdálkodás elve:

a) A pénztár gazdálkodása kizárólag csak az alapszabályban​meghatározott szolgáltatások szervezésére és teljesítésére irányulhat. 

b) A pénztár gazdálkodásához alapokat képez, és a tagok részére egyéni számlát vezet. 

c) A pénztár szolgáltatásaira a 2. 
 (4) bekezdés a) pontja alapján, az alapszabály előírásai szerint kizárólag a pénztár tagjai jo​gosultak. 

Javaslat száma: 9842/3

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 3. 
 (2) bekezdésének c) pontja elmarad. 

Elmarad: ["(c) A pénztár szolgáltatásaira a 2. 
 (4) bekezdés a) pontja alapján, az alapszabály előírásai szerint kizárlólag a pénztár tagjai jo​gosultak."] 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

d) A pénztár gazdálkodása során az alapszabály felhatal​mazása alapján, a jogszabályi előírások keretei között a pénztár​vagyon erejéig vállalhat más jogi, illetve természetes személyekkel szemében kötelezettséget. 

e) A pénztártagok egyéni számláik mindenkori fedezete ere​jéig felel​nek a pénztár kötelezettségeiért. 

f) A tagsági viszony megszűnése, illetve apénztár felszá​molása esetén a pénztártag az egyéni számláján levő összeget az alap​szabály szerint követelheti a pénztártól. 

g) A pénztár szolgáltatásait rendszeres tagdíjbefizetésekbkől és egyéb bevételekből, a pénztártípusok sajátosságainak figyelem​bevételével, a közgyűlés által elfogadott pénzügyi terv alapján szervezi, finanszírozza és teljesíti. 

(3) Kölcsönösség: A pénztártagok közösen teremtik meg a szolgáltatá​sok fedezetét. A pénztárak szolgáltatásaira jogosultakat az igénybevé​tel szempontjából azonos jogok illetik meg. Minden pénztártag egyben tulajdonosa is a pénztárnak. 

(4) Önkéntesség: Természetes személyek szabad akaratukból hozhat​nak létre pénztárakat, és a pénztár alapszabályának ren​delkezései sze​rint csatlakozhatnak, illetve léphetnek ki azokból. 

(5) Függetlenség: A pénztárak a jogszabályok keretei között szabadon alakítják ki szolgáltatási körüket és üzletpolitikájukat. 

(6) Szolidaritás: A pénztártagok egységes elvek alapján megállapított tagdíjat fizetnek, mely a nem kárarányos tehermegosztás alapján független egyéni kockázatuk mértékétől. A tagsági feltételeknek eleget tevő természetes személy felvételi kérelme nem utasítható el. 

(7) Társulási elv: A tagsági kör meghatározásakor nem al​kalmazható vallási, faji, etnikai, politikai meggyőződés, kor és éne​mek szerinti megkülönböztetés.

(8) Non-profit (nem haszonelvű) működés: A pénztár gazdálkodásá​nak eredményét sem osztalék, sem részesedés formájában nem fizet​heti ki, azt csak az alaptevékenység érdekében használhatja fel. 

Javaslat száma: 9714/4

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 3. 
 (8) bekezdése maradjon el. 

Elmarad: ["(8) Non-profit (nem haszonelvű) működés:..."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9885/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 3. 
 (8) bekezdése az alábbiak szerint változik: 

A non-profit fogalmát a közhasznú váltja fel. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Az elnevezés védelme

4. 


(1) Az önkéntes kölcsönös biztosító pénztár, valamint a kiegészítő, illetve elismert nyugdíjpénztár, önsegélyező pénztár és egészség​pénztár elnevezést csak az e törvénynek megfelelően alapított és működtetett szervezetek használhatják. 

Javaslat száma: 9714/5

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 4. 
 (1) bekezdéséből a "valamint a kiegészítő, il​letve elismert" szövegrész maradjon el. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) Az (1) bekezdés rendelkezései nem vonatkoznak arra az esetre, ha a szervezet nevében, hirdetésében vagy bármilyen más mó​don valamely személy a pénztár kifejezést olyan összefüggésben használja, amely kizárja azt a látszatot, hogy önkéntes kölcsönös biz​tosító pénztári tevékenységet folytat. 

(3) Abban a vitás kérdésben, hogy egy szervezet jogosult-e az (1) bekezdés szerinti elnevezés használatára, a bejegyzés helye szerint il​letékes bíróság határoz. 

Javaslat száma: 9714/6

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 4. 
 (3) bekezdése helyébe a következő szöveg lép: 

"(3) Abban a kérdésben, hogy egy szervezet jogosult-e az (1) bekezdés szerinti elnevezések használatára, a nyilvántartásba vételre illetékes bíróság határoz."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

A pénztár alapítása

5. 


(1) Pénztárat csak természetes személyek alapíthatnak. Az alapításhoz legalább 15 alapító tag szükséges. A pénztáralapítást munkavállalói részére a munkáltató is kezdeményezheti. 

Javaslat száma: 9714/7

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 5. 
 (1) bekezdése helyébe a következő szöveg lép: 

"(1) Pénztárat csak természetes személyek alapíthatnak. Az alapításhoz munkahelyi pénztár esetén legalább 100 szakmai, ágazati, vagy területi alapon szervezett pénztár esetén legalább 1.000 alapító tag szükséges. a pénztáralapítást munkavállalói részére a munkáltató is kezdeményezheti."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A pénztárat a székhelye szerint illetékes megyei, Fővárosi Bíróság jegyzi be. A bejegyzés iránti kérelemhez csatolni kell a köz​gyűlés által jóváhagyott alapszabályt és az alakuló közgyűlés jegyzőkönyvét. A bíróság a nyilvántartásba vételről nem peres eljárás​ban határoz, és határozatáról a kérelmezővel egyidejűleg az illetékes ügyészséget is értesíti. 

(3) A pénztár, mint jogi személy a bírósági bejegyzéssel jön létre, az alakuló közgyűlés időpontjára visszaható hatállyal. A be​jegyzés elmu​lasztása esetén a felek vagyoni viszonyaira a Polgári Törvénykönyv sza​bályai az irányadók. 

(4) Az alapszabályt és annak módosítását közokiratba vagy ügyvéd (jogtanácsos) által ellenjegyzett okiratba kell foglalni. 

ŚJ PONT

Javaslat száma: 9060/1

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP kap​csolódó indítvny 

A törvényjavaslat 5. 
-a az alábbi új (5) bekezdéssel egészül ki: 

(5) A pénztárak alapításához az állam támogatást nyújthat, a tá​mogatás feltételeit kormányrendelet szabályozza.

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont:NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9570/6

Beterjesztő: dr.Inotay Ferenc KDNP

A törvényjavaslat 5. 
 újabb (5) bekezdéssel történő kiegészítését java​solom: 

"(5) A pénztárak alapításához az állam támogatást nyújthat, a tá​mogatás feltételeit kormányrendelet szabályozza."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont:NEM TÁMOGATJA 

6. 


(1) A pénztár jogi személyiséggel rendelkező gazdálkodó szervezet. 

(2) A pénztárat a székhelye szerint illetékes megyei, Fővárosi Bíróság jegyzi be. A bejegyzés iránti kérelemhez csatolni kell a köz​gyűlés által jóváhagyott alapszabályt, és az alakuló közgyűlés jegyzőkönyvét. A bíróság a nyilvántartásba vételről nem peres eljárás​ban határoz, és határozatáról a kérelmezővel egyidejűleg az illetékes ügyészséget is értesíti. 

Javaslat száma: 9714/8

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 6. 
 (2) bekezdése helyébe a következő szöveg lép, valamint a (3) bekezdés szövegében a "bejegyzéssel" helyébe "nyilvántartásbavétellel" kifejezés kerül: 

"(2) A pénztárat a székhely szerint illetékes megyei, fővárosi bíróság nyilvántartásba veszi. A nyilvántartásba vétel iránti kérelemhez csatolni kell a közgyűlés által jóváhagyott alapszabályt, valamint az alakuló közgyűlés jegyzőkönyvét. A bíróság a nyilvántartásba vételről nem peres eljárásban határoz és határozatáról a kérelmezővel egyidejűleg az il​letékes ügyészséget is értesíti."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(3) A pénztár, mint jogi személy a bírósági bejegyzéssel jön létre, az alakuló közgyűlés időpontjára visszaható hatállyal. A be​jegyzés el​mulasztása esetén a felek vagyoni viszonyaira a Polgári Törvénykönyv szabályai az irányadók. 

Javaslat száma: 9714/8

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 6. 
 (3) bekezdés szövegében a "bejegyzéssel" helyébe "nyilvántartásbavétellel" kifejezés kerül: 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

7. 


(1) A bejegyzés megtörténte előtt a pénztár nevében eljáró ter​mészetes személyek, korlátlanul és egyetemlegesen felelnek a közös név alatt vállalt kötelezettségekért. A felelősség korlátozása vagy kizárása harmadik személlyel szemben semmis. 

(2) A bejegyzést megelőzően a pénztár nevében vállalt kötelezettségekért a (1) bekezdés szerint fennálló felelősség megszűnik, ha a pénztár közgyűlése a szerződést utólag jóváhagyja. 

(3) Az alakuló közgyűlés és a bejegyzés időpontja között a megalakult pénztár vagyonáért, valamint ennek kezeléséért a pénztár igazgató​tanácsát teljeskörű vagyoni felelősség terheli. 

(4) Ha a pénztár tevékenységét a bejegyzés megtörténte vagy a tevékenységi engedély megadása előtt megkezdi, a bejegyzés hiányára harmadik személlyel szemben nem hivatkozhat. 

Javaslat száma: 9714/9

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 7. és 8. 
-ai szövegében a "bejegyzés" kifejezés helyébe "nyilvántartásba vétel" kifejezés kerül. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

8. 


(1) A bejegyzett pénztár törvényességi felügyeletét az ügyészség a rá irányadó jogszabályok szerint, állami felügyeletét e törvény VI. fejezete alapján a pénzügyminiszter az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárak Felügyelete (továbbiakban: Pénztárfelü​gyelet) útján látja el. 

(2) A bejegyzett pénztár tevékenységét a Pénztárfelügyelet erre vonatkozó engedélye birtokában kezdheti meg. A tevékenység en​gedélyezésének eljárási szabályait a Pénztárfelügyeletre vonatkozó előírások (60-64. 
-ok) tartalmazzák. 

Javaslat száma: 9554/1

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A törvényjavaslat 8. 
 (2) bekezdésének első mondata helyett az alábbi bővített szöveg kerül: 

"(2) A bejegyzett pénztár a törvény 10. 
 (4) bekezdésében rögzített tevékenységét a Pénztárfelügyelet erre vonatkozó engedélye birtokában kezdheti meg. ....

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9714/9

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 7. és 8. 
-ai szövegében a "bejegyzés" kifejezés helyébe "nyilvántartásba vétel" kifejezés kerül. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

9. 


(1) A megalakult pénztár az alakuló közgyűlést követő 10 napon belül köteles a 33. 
 (1) bekezdésében foglaltak szerinti pénz​forgalmi bankszámla megnyitásáról intézkedni, az alakuló közgyűlés határoza​tának megfelelő vagyonról nyitómérleget készíteni. 

(2) A tevékenységi engedély megszerzéséig terjedő időszakban a pénztár bevételeit csak a pénzforgalmi bankszámlára és csak pénzin​tézeten keresztül számolhatja el. 

(3) A pénzforgalmi bankszámlára befizetett pénzeszközökből a tevékenységi engedély érvénybe lépéséig csak a pénztárszervezéshez kapcsolódó kiadások teljesíthetők. 

A pénztár típusai és szolgáltatásai

10. 


(1) A pénztár az alapszabályban meghatározott feltételeknek megfelelően végezheti:

a) nyugdíjcélú megtakarítások gyűjtését, kezelését és kifizetését (nyugdíjpénztár), 

b) munkanélküliség, keresőképtelenség esetén - ideértve a megválto​zott munkaképesség, szülés, beteg gyermek ápolása miatt - nyújtott szolgáltatásokat, továbbá jogszabály által előírt szociális kötelezettségek alapján biztosított kiegészítő ellátást, gyógyszer-, gyó​gyászati segédeszköz árának támogatását, gyermeknevelési támogatást, elhalálozás esetén hátramaradottaknak nyújtott támogatást (önsegélyező pénztár), 

c) az egészség védelmét szolgáló programok szervezését, gyó​gyító-megelőző ellátásnak, illetve egészségügyi intézmények e célt meg​valósító szolgáltatásainak finanszírozását, egészségügyi szolgáltatások megvásárlását (egészségpénztár). 

Javaslat száma: 9735/1

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 10. 
 (1) bekezdés c) pontja helyébe az alábbi mó​dosított pont lép: 

"c) az egészség védelmét szolgáló programok szervezését és finan​szírozását, egészségügyi szolgáltatások megvásárlását (egészségpénztár)."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(2) Több pénztárípus nem működhet egy pénztár keretében. 

Javaslat száma: 9060/2

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

(2) bekezdést elhagyni javasolja.

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA 

Javaslat száma: 9570/1

Beterjesztő: dr.Inotay Ferenc KDNP

A (2) bekezdés elhagyását javasolja.

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9714/10

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 10. 
 (2) bekezdése helyébe a következő szöveg lép. 

"(2) Nyugdíjpénztár más pénztártípussal nem működhet egy pénztár keretében."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(3) A devizakülföldi pénztártagnak a deviza jogszabályok be​tartásával nyújthatók az (1) bekezdésben felsorolt szolgáltatások. 

UJ PONT

Javaslat száma: 9554/2

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A törvényjavaslat 10. 
-a az alábbi új (4) bekezdéssel egészül ki: 

"(4) Az (1) a) bekezdésben rögzített, járadékkal meghatározott nyugdíjpénztári tevékenységet, az (1) b) bekezdésben rögzített munkanélküli segély szolgáltatását végző tevékenységet, továbbá az (1) b) és c) bekezdésekben rögzített tevékenységek közül azokat, amelyekben a tár​sadalombiztosítással kötött szerződés alapján társadalombiztosítási felelősséget vállalnak át a pénztárak, csak a Pénztárfelügyelet engedélyével végezhetnek."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

A tagsági viszony

11. 


(1) Pénztártag lehet

Javaslat száma: 9714/11

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 11. 
 (1) bekezdésének bevezető része helyébe a következő szöveg kerül: 

"(1) Pénztártag lehet a 18. 
 (2) bekezdése alapján meghatározott tagsági körre is figyelemmel."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

a) minden 16. életévét betöltött magyar állampolgár, 

b) munkavállalói engedéllyel rendelkező külföldi állampolgár és hon​talan, 

amennyiben az alapszabályt elfogadja és a tagdíjat fizeti. a tagsági feltételeknek eleget tevő természetes személy felvételi kérelme nem utasítható el. 

Javaslat száma: 9839

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 11. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"b) nem magyar állampolgár és hontalan, ha érvényes munkavállalói en​gedéllyel rendelkez(ő)ik (külföldi állampolgár és hontalan), 

amennyiben az alapszabályt elfogadja és a személyes tagdíjat fizeti. A tagsági feltételeknek eleget tevő természetes személy felvételi kérelme nem utasítható el."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A pénztár a belépés tényét a belépési nyilatkozat elfo​gadásával tanúsítja. A belépési nyilatkozatot ellenjegyzési záradékkal nyilván​tartásba kell venni, majd annak egy példányát tagsági oki​ratként az alapszabállyal együtt a pénztártagnak át kell adni. 

(3) A tagsági jogviszony a belépési nyilatkozat pénztár általi ellen​jegyzését követő napon keletkezik. 

12. 


(1) Munkáltatói tag lehet az a természetes vagy jogi személy, aki vál​lalja, hogy pénztártag alkalmazottja tagdíját vagy annak egy részét - a pénztárral kötött megállapodás alapján - személyenként elkülönítve egységes mértékben vagy azonos összegben rendszeresen fizeti (a továbbiakban: munkáltatói hozzájárulás) az olyan pénztárba, amely​ben legalább egy alkalmazottja tag. 

Javaslat száma: 9060/3

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

A törvényjavaslat 12. 
 (1) bekezdése helyébe az alábbi rendelkezés lép, a (2) bekezdés szövege pedig a törvényjavaslatból elhagyásra kerül: 

(1) Munkáltatói tag lehet az a természetes vagy jogi személy, aki vállalja, hogy pénztártag alkalmazottja tagdíját vagy annak egy részét - a pénztárral kötött megállapodás alapján - személyenként elkülönítve (egységes mérték​ben vagy azonos összegben) rendszeresen fizeti (a további​akban: munkál​tatói hozzájárulás) az olyan pénztárba, melyben legalább egy alkalmazottja tag."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9570/2

Beterjesztő: dr.Inotay Ferenc KDNP

"(1) Munkáltatói tag lehet az a természetes vagy jogi személy, aki vállalja, hogy pénztártag alkalmazottja tagdíját vagy annak egy részét - a pénztárral kötött megállapodás alapján - személyenként elkülönítve (egységes mérték​ben vagy azonos összegben) rendszeresen fizeti (a további​akban: munkál​tatói hozzájárulás) az olyan pénztárba, melyben legalább egy alkalmazottja tag."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9680

Beterjesztő: Soós Károly Attila SzDSz 

A törvényjavaslat 12. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint változik: 

"(1) Munkáltatói tag lehet az a természetes vagy jogi személy, aki vál​lalja, hogy pénztártag alkalmazottja tagdíját, vagy annak egy részét - a pénztárral kötött megállapodás alapján - személyenként elkülönítve egységes mérték​ben - az alkalmazott keresetének vagy bérének azonos százalékában vagy azonos abszolút összegben - rend​szeresen fizeti (a továbbiakban: munkál​tatói hozzájárulás) az olyan pénztárba, melyben legalább egy alkalmazottja tag."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9714/12

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 12. 
 (1) bekezdése helyébe a következő ren​delkezés lép: 

"(1) Munkáltatói tag lehet az a természetes, vagy jogi személy, aki vállalja, hogy pénztártag alkalmazottja - munkanélküliség esetén nyújtott szolgál​tatások tekintetében volt alkalmazottja - tagdíját vagy annak egy részét - a pénztárral kötött megállapodás alapján - személyenként elkülönítve egységes mértékben, vagy azonos összegben rendszeresen fizeti (a további​akban: munkáltatói hozzájárulás) az olyan pénztárba, melybe legalább egy alkalmazottja tag."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9848/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 12. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(1) Munkáltatói tag lehet az a természetes vagy jogi személy, aki vállalja, hogy pénztártag alkalmazottja tagdíjá(t)hoz (vagy annak egy részét) - a pénztárral kötött megállapodás alapján - személyenként elkülönítve (egységes mértékben) a pénztártag főállásban élvezett jövedelmével arányos mértékben vagy azonos összegben rendszeresen hozzájárulást fizet (a továbbiakban:) (munkáltatói hozzájárulás) az olyan pénztárba, mely​ben legalább egy alkalmazottja van."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A munkáltatói hozzájárulási kötelezettséget vállaló munkáltató a munkáltatói hozzájárulásból egyetlen alkalmazottját sem zárhatja ki. A munkáltató alkalmazottanként és pénztártípu​sonként csak egy pénztárban vállalhat hozzájárulási kötelezettséget. 

Javaslat száma: 9060/3

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

(2) bekezdés szövegét elhagyni javasolja. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA 

Javaslat száma: 9570/2

Beterjesztő: dr.Inotay Ferenc KDNP

(2) bekezdés szövegét elhagyni javasolja.

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9681

Beterjesztő: Soós Károly Attila SzDSz

A törvényjavaslat 12. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint változik: 

"(2) A munkáltatói hozzájárulási kötelezettséget vállaló munkáltató a munkáltatói hozzájárulásból egyetlen olyan alkalmazottját sem zárhatja ki, aki legalább 6 hónapja nála alkalmazásban áll. A munkáltató al​kalmazottanként és pénztártípusonként csak egy pénztárban vállalhat hoz​zájárulási kötelezettséget."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9843/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 12. 
 (2) bekezdése kiegészül az alábbiakkal: 

(2) A munkáltató hozzájárulási kötelezettséget vállaló munkáltató a munkáltatói hozzájárulásból egyetlen alkalmazottját sem zárhatja ki, ha azok folyamatosan több mint hat hónapja vannak alkalmazásában. A munkáltató alkalmazottanként és pénztártípusonként csak egy pénztárban vállalhat hozzájárulási kötelezettséget. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9843/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 12. 
 az alábbi (3) bekezdéssel egészül ki: 

"(3) A munkáltató a pénztárral kötött megállapodásban kikötheti,hogy a pénztár visszafizeti azon tagja egyéni számlájárautalt munkáltatói hoz​zájárulást legfeljebb egy évre visszamenőleg, akinek munkaviszonya nem kölcsönös megegyezéssel szűnt meg.."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

UJ PONT

Javaslat száma: 9853

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 12. 
 az alábbi (4) bekezdéssel egészül ki: 

"(3) Egyéni vállalkozó és magán munkáltató a munkáltatói hozzájárulás​sal azonos adókedvezményben részesülhet, ha pénztártag és pénztártag al​kalmazottja (alkalmazottjai) után munkáltatói hozzájárulást fizet."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

ŚJ PONT

Javaslat száma: 9835

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 12. 
 az alábbi (4) bekezdéssel egészül ki:

"(4) Ha a munkáltató munkavállalói után több pénztártípusban vállal hozzájárulási kötelezettséget, s ha egyes munkavállalói egyidejűleg több ilyen pénztár tagjai, abban az esetben túllépné az 500 ezer forin​tot, illetve a főállásból származó jövedelme 25 %-át, a munkáltatói hozzájárulás nyugdíjpénztár esetén eltérhet az (1) bekezdésben lefek​tetett arányos mértéktől vagy azonos összegtől."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

13. 


(1) A tagdíjat kizárólag a pénztártagok jövedelme és az alap​szabályban rögzített szolgáltatások alapján lehet megállapítani. A tagdíj fix összegű vagy jövedelemmel arányos lehet. 

Javaslat száma: 9848/3

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 13. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(1) A személyes tagdíjat és a munkáltatói hozzájárulást kizárólag a pénztártagok jövedelme és az alapszabályban rögzített szolgáltatások alapján lehet megállapítani. A személyes tagdíj és a munkáltatói hoz​zájárulás (fix) azonos összegű vagy jövedelemmel arányos lehet."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A befizetett tagdíjakat, illetve azok munkáltatói hoz​zájárulás részét egyénileg, egyéni számlán kell nyilvántartani. 

Javaslat száma: 9555/1
Beterjesztő: Kapitány Ferenc (FKgP)

A törvényjavaslat 13. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(2) A befizetett tagdíjakat, illetve azok munkáltatói hozzájárulási részét - a nyugdíjpénztárak esetén - egyénileg, egyéni számlán kell nyilván​tartani."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9848/5

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 13. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(2) A befizetett tagdíjakat, megkülönböztetve annak személyes tagdíj és (illetve azok) munkáltatói hozzájárulás részét, egyénileg, egyéni szám​lán kell nyilvántartani."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(3) A pénztár gazdálkodásáról, pénzügyi helyzetéről, és a 68. 
 (3) bekezdés b) és c) pontjában meghatározott bírságról is a pénztártagokat, a munkáltató tagokat és a támogatókat évente egyszer - az alapszabályban meghatározott közzétételi szabályok szerint - írás​ban tájékoztatni kell. 

14. 


(1) A tagdíjfizetési kötelezettséget a pénztártag kérésére szüneteltetni kell arra az időtartamra, amely alatt az alapszabály szerint a fizetési kötelezettség szüneteltethető. A szüneteltetés esetén követendő eljárásról a munkáltatói taggal kötött megállapodásban rendelkezni kell. 

Javaslat száma: 9848/6

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 14. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(1) A személyes tagdíjfizetési kötelezettséget a pénztártag kérésére szüneteltetni kell arra az időtartamra, amely alatt az alapszabály sze​rint (a) e fizetési kötelezettség szüneteltethető. A szüneteltetés esetén követendő eljárásról a munkáltatói taggal kötött megállapodás​ban rendelkezni kell."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A szüneteltetés a tagsági viszonyt nem szünteti meg. Ez az időszak azonban nem számít be a tagsági viszony időtartamába azok​ban az ese​tekben, amikor valamely szolgáltatás a tagsági viszony idő​tartamához van kötve, kivéve, ha a kieső befizetéseket - az alapszabály szerint - pótolják. 

(3) Az alapszabályban rendelkezni kell arról, hogy azon időszak alatt, amíg a tagdíjfizetés szünetel, a tag milyen szolgáltatá​sokra jogosult. 

(4) A munkáltatói tag hozzájárulási kötelezettségét csak vala​mennyi pénztártag alkalmazottjára kiterjedően, a pénztár egyetértésével szüneteltetheti. 

Javaslat száma: 9714/13

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 14. 
 (4) bekezdése utolsó fordulata helyébe a következő szöveg lép: 

"és a pénztárral történt előzetes megállapodás alapján szüneteltetheti".

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

15. 


(1) A pénztártag tagsági viszonya megszűnik:

a) a pénztártag halálával,

b) kilépés esetén, 

c) a 11. 
 (1) pontjában meghatározott feltételek valame​lyikének hiánya esetén. 

UJ PONT

Javaslat száma: 9827

Beterjesztő: Mádi László FIDESZ

A 15. 
 (1) bekezdése új c) ponttal egészül ki, s az eddigi c) pont au​tomatikusan d)-re változik. 

c) a pénztári tagok kétharmadának kizáró határozata esetén. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9847

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 15. 
 (1) bekezdésének c) pontja elmarad. 

Elmarad: ["15. 
 (c) a 11. 
 (1) pontjában meghatározott feltételek valamelyikének hiánya esetén."] 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A munkáltató tagsági viszonya megszűnik: 

a) ha a 12. 
 (1) bekezdés szerint vállalt munkáltatói hoz​zájárulási kötelezettségét nem teljesíti, 

b) jogutód nélküli felszámolása, illetve megszűnése esetén, valamint ha jogutódja nem vállalja a hozzájárulás fizetését. 

UJ PONT

Javaslat száma: 9829

Beterjesztő: Mádi László FIDESZ

A 15. 
 (2) bekezdése új c) ponttal egészül ki 

c) munkáltató kilépésével 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

16. 


(1) A pénztártagok a pénztár működésében való részvétel tekin​tetében azonos jogokat élveznek az általuk fizetett tagdíj mértékétől függetlenül. 

Javaslat száma: 9848/7

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 16. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(1) A pénztártagok a pénztár működésében való részvétel tekin​tetében azonos jogokat élveznek (az általuk fizetett) tagdíjuk mértékétől függetlenül."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) Minden pénztártag választó és választható is bármely tiszt​ségre, kivéve, ha az utóbbi tekintetében e törvény vagy az alapszabály kivételt tesz. 

(3) Minden pénztártag jogosult a pénztár közgyűlésén szavazati joggal résztvenni, javaslatokat tenni, az alapszabályban meghatározott feltételek szerint az előterjesztések és beszámolók alapjául szolgáló iratokba betekinteni, felvillágosítást kérni, a pénztár által nyújtott szolgáltatásokat igénybe venni. A pénztártag a megszerzett informá​ciót nem használhatja fel a pénztár érdekeit sértő módon. 

Javaslat száma: 9826

Beterjesztő: Mádi László FIDESZ

A 16. 
 (3) bekezdése a következőképp módosul: 

(3) ...a pénztártag a megszerzett információt nem használhatja fel a pénztár érdekeit vagy a pénztár tagjai személyes adatainak védelmét sértő módon. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

A támogató jogállása

17. 


(1) A pénztár támogatója az, aki ingyenes pénzbeni vagy ter​mészetbeni juttatással, szolgáltatással, illetve adománnyal (továbbiakban: adomány) hozzájárul a pénztár céljainak meg​valósításához. 

(2) A támogató az alapszabállyal összhangban meghatározhatja, hogy adományát a pénztár mely alapjába helyezzék. 

(3) A támogató a pénztártagok tekintetében nem tehet megkülön​böztetést. 

(4) Pénztártag és annak közeli hozzátartozója nem lehet a pénztártag pénztárának támogatója. 

ŚJ PONT 

Javaslat száma: 9844

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 17. 
 (4) bekezdése (5)-re változik, az új (4) bekezdés alábbi: 

"(4) A (3) bekezdés alól kivételt képez a járadékfizető nyugdíjpénztár, ahol a támogató meghatározhatja, hogy adományát a járadék alapba helyez​zék."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Az alapszabály

18. 


(1) Az alapszabálynak tartalmaznia kell:

a) a pénztár elnevezését, 

b) a pénztár székhelyét, 

c) a pénztár által nyújtott szolgáltatások meghatározását és feltételeit, 

d) a pénztár tagsági körének meghatározását, 

e) a pénztártagok és közeli hozzátartozóik, illetve örököseik jogait és kötelezettségeit, 

Javaslat száma: 9842/44

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 18. 
 (1) bekezdés e) pontja az alábbiak szerint módosul: 

"e) a pénztártagok (és közeli hozzátartozóik, illetve örököseik) jogait és kötelezettségeit, a pénztártagok azon hozzátartozóinak meghatározását, akik jogosultak a pénztár szolgáltatásaira, valamint e szolgáltatások meghatározását és mértékét, valamint az örökösök jogait,"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

f) a pénztártagok felvételének, a tagsági viszony megszűnésének, a tag kilépésének és követelései teljesítésének feltételeit, módját és eljárási szabályait, 

g) a tagdíj, illetve a munkáltatói hozzájárulás megállapításá​nak, mó​dosításának szabályait, fizetésének, szüneteltetésének feltételeit, 

Javaslat száma: 9848/8

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 18. 
 (1) bekezdésének g) pontja az alábbiak szerint módosul: 

"g) a személyes tagdíj és (, illetve) a munkáltatói hozzájárullás megál​lapításának és módosításának szabályait, fizetésének valamint szünetel​tetésének feltételeit és szabályait,"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

h) a pénztárvagyon kezelésének és befektetésének szabályait, 

Javaslat száma: 9735/2

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 18. 
 (1) bekezdés h) pontjaként az alábbi pont beik​tatását javasoljuk. Az utána következő pontok betűjelzése értelem​szerűen változik. 

"h) a várakozási idő meghatározását"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

i) a pénztár testületi szerveit, azok hatáskörét, tagjainak számát, megválasztásuk módját, megbízatásuk időtartamát, 

j) a pénztár szervezetére és szerveinek működésére vonatkozó főbb sza​bályokat, 

k) a pénztár képviseletének módját, 

l) a pénztár megszűnése esetén a vagyon felosztásának elveit, 

m) a közgyűlés működését, küldött közgyűlés esetén a küldöt​tek megválasztásának és a pénztártagok képviseleti jogának szabályait is, 

n) azon esetek meghatározását, melyeknél a döntéshez minősített többség szükséges, 

o) a határozatok közzétételének és a tagság tájékoztatásának módját, 

p) mindazt, aminek rendezését a törvény a pénztárak alap​szabályába utalja, vagy a közgyűlés szükségesnek tartja. 

(2) A tagsági kör meghatározása ((1) bekezdés d) pontja) a társulási elv betartásával munkahelyi, szakmai, ágazati vagy területi alapon történhet. A tagsági kör más szempontok szerint nem szűkíthető. 

(3) Az alapszabály módosítását a bíróság értesítése előtt min​den esetben, jóváhagyás végett a Pénztárfelügyelethez be kell nyújtani. 

Javaslat száma: 9554/3

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A törvényjavaslat 18. 
 (3) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(3) Az alapszabály módosítását minden esetben a Pénztárfelü​gyeletnek be kell jelenteni. A törvény 10. 
-a (4) bekezdésében rögzített tevékenységek módosítása esetén a bíróság értesítése előtt a Pénztárfelü​gyelet jóváhagyását meg kell szerezni."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás)

Javaslat száma: 9714/14

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 18. 
 (3) bekezdése elmarad. 

Elmarad: ["(3) Az alapszabály módosítását a bíróság értesítése előtt minden esetben, jóváhagyás végett a Pénztárfelügyelethez be kell nyúj​tani."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás)

II. fejezet

A PÉNZTÁR SZERVEZETÉRE ÉS MśKÖDÉSÉRE VONATKOZŰ SZABÁLYOK 

A pénztár szervezete

19. 


(1) A pénztár szervei:

a) a közgyűlés, 

Javaslat száma: 9714/15

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 19. 
 (1) bekezdés a) pontja helyébe a következő szöveg lép, 

"a) A közgyűlés, alapszabályban meghatározott esetekben küldöttközgyűlés, részközgyűlés".

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

b) az igazgatótanács, 

c) az ellenőrző bizottság. 

(2) Az alapszabály további testületi fórumok (küldöttközgyűlés, részközgyűlés, stb.) és bizottságok létesítését is előírhatja. 

Javaslat száma: 9714/15

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjvaslat (2) bekezdés szövegéből a "további testületi fórumok (küldöttközgyűlés, részközgyűlés stb.)" szövegrész elmarad: 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(3) Az igazgatótanács, valamint az ellenőrző bizottság létszáma párat​lan számú, 3-7 fő. Az alapszabály a taglétszámra tekintettel ennél nagyobb létszámot is meghatározhat. 

(4) Az alapszabály ellenkező rendelkezése hiányában az igaz​gatótanács a folyamatos feladatok ellátására ügyvezetőt alkalmazhat. 

ŚJ PONT

Javaslat száma: 9841/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 19. 
 új (4) bekezdéssel egészül ki: 

"(4) Az igazgatótanács és az ellenőrző bizottság választása titkos. Az igaz​gatótanács elnökét a megválasztott igazgatótanácsi tagok közül a közgyűlés titkosan választja. Az ellenőrző bizottság saját kebeléből választ elnököt."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9841/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 19. 
 (4) bekezdése (5)-re változik és az alábbiakkal egészül ki: 

"(5) Az alapszabály ellenkező rendelkezése hiányában az igazgató​tanács a folyamatos feladatok ellátására ügyvezetőt alkalmazhat. Az ügyvezető tagja lehet az igazgatótanácsnak. Ebben az esetben a közgyűlés páros számú tagot választ az igazgatótanácsba.

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

A pénztár szervezete

20. 


(1) Az igazgatótanács és az ellenőrző bizottság tagjai, az ügyvezető az e tisztséget viselőktől elvárható gondossággal kötelesek eljárni. Kötelezettségeik megszegésével a pénztárnak okozott kárért a polgári jog szabályai szerint egyetemlegesen felelősek, akkor is, ha a pénztár​ral egyébként munkaviszonyban állnak.

Javaslat száma: 9838/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 20. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(1) Az igazgatótanács és az ellenőrző bizottság tagjai, valamint az ügyvezető az e tisztséget viselőktől elvárható gondossággal kötelesek eljárni. Kötelezettségeik megszegésével a pénztárnak okozott kárért a polgári jog szabályai szerint (egyetemlegesen) felelősek (akkor is, ha a pénztárral egyébként munkaviszonyban állnak)."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) Az igazgatótanács, továbbá az ellenőrző bizottság tagja csak 18. életévét betöltött, büntetlen előéletű pénztártag lehet. 

Javaslat száma: 9565

Beterjesztő: dr.Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 20. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint változik: 

(2) Az igazgatótanács, továbbá az ellenőrző bizottság tagja csak 18. életévét betöltött, büntetlen előéletű személy lehet. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9841/3

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 20. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint változik: 

"(2) Az igazgatótanács (,továbbá az ellenőrző bizottság) választott tagja (csak) 18. életévét betöltött büntetlen előéletű pénztártag lehet. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(3) A pénztár a számviteli feladatok ellátására legalább mér​legképes könyvelői képesítéssel rendelkező személyt köteles al​kalmazni.

Javaslat száma: 9834/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 20. 
 (3) bekezdése elmarad. Az ennél magasabb számú bekezdések értelemszerűen átszámozódnak. 

Elmarad: ["20. 
 (3) A pénztár a számviteli feladatok ellátására legalább mérlegképes könyvelői képesítéssel rendelkező személyt köteles alkalmazni."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(4) Az igazgatótanács és az ellenőrző bizottság tagjai az alap​szabályban meghatározott díjazásban részesülhetnek a közgyűlés határozatának megfelelően.

Javaslat száma: 9841/5

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 20. 
 (4) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(4) Az igazgatótanács és az ellenőrző bizottság tagjai, ha az alap​szabály(ban) erre módot ad, (meghatározott) díjazásban részesülhetnek a közgyűlés határozatának megfelelően."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(5) Az ellenőrző bizottságnak nem lehet tagja a pénztár ügyvezetője, alkalmazottja, illetve az igazgatótanács tagja, valamint azok közeli hozzátartozója.

Javaslat száma: 9838/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 20. 
 (5) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(5) Az ellenőrző bizottságnak nem lehet tagja az, akit a közgyűlés (a pénztár ügyvezetője, alkalmazottja, illetve) az igazgatótanács tagj(a)ának választott, valamint azok közeli hozzátartozója."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(6) a) Az igazgatótanács és az ellenőrző bizottság tagjaira, valamint az ügyvezetőkre vonatkozó részletes össze​férhetetlenségi szabályokat az alapszabályban kell meghatározni. 

b) Az ügyvezető a bérét, és a közgyűlés által jóváhagyott jut​tatásait kivéve, a pénztárral kapcsolatos tevékenységéért ellenszolgál​tatást nem fogadhat el. 

UJ PONT

Javaslat száma: 9838/3

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 20. 
 az alábbi (7) bekezdéssel egészül ki: 

"(7) A pénztár ügyvezetője, illetve alkalmazottja (alkalmazottjai) a köz​gyűlés döntése alapján beléphet a pénztárba, de ekkor nem választó és nem választható. Amennyiben előzőleg pénztártagok voltak, elveszítik választójogukat és választhatóságukat."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

A közgyűlés feladata és hatásköre

21. 


(1) A pénztár legfőb bszerve a pénztártagok összességéből álló köz​gyűlés. 

(2) A közgyűlést az alapszabályban meghatározott gyakoriság​gal, de legalább évente egyszer össze kell hívni, melynek időpontját legalább 15 nappal korábban, a napirenddel egyidejűleg írásban kell közölni. A közgyűlést az igazgatótanács elnöke hívja össze.

(3) A közgyűlést a (2) bekezdésben meghatározott eseteken kívül akkor is össze kell hívni, ha azt a bíróság elrendeli, illetőleg ha az igazgatótanács, az ellenőrző bizottság vagy a pénztártagok legalább 1/3-a írásban kéri. Az alapszabály más esetekben is előírhatja köz​gyűlés összehívását. 

(4) A közgyűlésre a Pénztárfelügyelet képviselőjét is meg kell hívni. 

22. 


(1) A közgyűlésen minden pénztártagnak - függetlenül az általa fizetett tagdíj mértékétől - egy szavazata van. 

Javaslat száma: 9714/16
Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 22. 
 (1) bekezdésének szövege a pénztártagnak kifejezést követően kiegészül "(küldöttnek)" kifejezéssel. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9848/9

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 22. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(1) A közgyűlésen minden pénztártagnak - függetlenül (az általa fizetett) tagdíjának mértékétől - egy szavazata van."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A közgyűlés akkor határozatképes, ha azon legalább a pénztártagok (küldöttek) fele jelen van. A 23. 
 (1) bekezdés a), f), h) pontjai szerinti döntésekhez legalább a pénztártagok 2/3-ának jelen​léte szükséges. Az alapszabály engedélyezheti a képviseletet. 

(3) A közgyűlés döntéseit egyszerű szótöbbséggel hozza, kivéve, ha a törvény vagy az alapszabály eltérően rendelkezik. 

Javaslat száma: 9841/6

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 22. 
 (3) bekezdése az alábbiak szerint változik: 

"(3) A közgyűlés döntéseit egyszerű (szó)többséggel hozza, kivéve, ha a törvény vagy az alapszabály eltérően rendelkezik."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(4) Határozatképtelenség esetén - a 23. 
 (1) bekezdés a), f), h) pont​jai kivételével - a 21. 
 (2) bekezdés szerinti határidőre össze​hívott új közgyűlés az eredeti napirendben szereplő kérdésekben a megjelentek számától függetlenül határozatképes. 

23. 


(1) A közgyűlés hatáskörébe tartozik:

a) az alapszabály megállapítása és módosítása, 

Javaslat száma: 9841/7

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 23. 
 (1) bekezdésének a) pontja az alábbiak szerint változik: 

"a) az alapszabály (megállapítása és) módosítása,"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

b) az igazgatótanács tagjainak és elnökének megválasztása és felmen​tése, 

c) az ellenőrző bizottság tagjainak és elnökének megválasztása és fel​mentése, 

d) a tisztségviselők díjazásának megállapítása, 

e) a pénztár működéséről szólló éves beszámoló elfogadása, döntés az eredmény felhasználásáról vagy a veszteség rendezésének módjáról, 

f) a pénztár éves és hosszú távú pénzügyi tervének elfo​gadása, 

g) érdekképviseleti szervhez történő csatlakozás, illetve az onnan történő kilépés elhatározása, 

h) a pénztár szétválásáról, más pénztárral történő egyesüléséről vagy jogutód nélküli megszűnéséről történő döntés, 

i) jogszabály vagy az alapszabály által hatáskörébe utalt egyéb kérdésekben való döntés. 

(2) A közgyűlés hatáskörét - kivéve az alapszabály meghatározását és módosítását, az igazgatótanács és az ellenőrző bi​zottság tagjainak megválasztását és díjazásának megállapítását, a pénztár egyesülését, szétválását és feloszlatását, valamint a 34. 
 (6) bekezdésben foglalt jogkörét - egyhangú határozatával az igazgató​tanácsra ruházhatja. 

Javaslat száma: 9841/8

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 23. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(2) A közgyűlés hatáskörét kivéve (az alapszabály meghatározását és mó​dosítását, az igazgatótanács és az ellenőrző bizottság tagjainak megválasztását és díjazásának megállapítását, a pénztár egyesülését, szétválását és felosztását,) az (1) bekezdés a),-e), h) és a 34. 
 (6) bekezdésben foglalt jogkörét - a jelenlévők 2/3-ának szavazatával (egyhangú határozatával) az igazgatótanácsra ruházhatja. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(3) A közgyűlés jogosult dönteni a Pénztárfelügyelet kezdeményezése alapján a pénztár államigazgatási irányítás alá helyezéséről. 

(4) Az (1) bekezdés a) és h) pontja szerinti döntésekhez a pénztártagok legalább felének hozzájárulása szükséges. 

(5) A közgyűlésen jegyzőkönyvet kell vezetni, amely tartal​mazza a je​lenlévők létszámát, az elhangzott felszólalások lényegét és a hozott határozatokat. A jegyzőkönyvhöz csatolni kell az igazgatótanács és az ellenőrző bizottság beszámolójának egy példányát. A jegyzőkönyv egy példányát meg kell küldeni a Pénztárfelügyeletnek. 

Az igazgatótanács feladata és hatásköre

24. 


(1) Az igazgatótanács a pénztár képviseleti és irányító szerve. 

(2) Az igazgatótanács felelős a pénztár eredményes működéséért, folyamatos ügyviteléért, gyakorolja a pénztár alkalmazot​tai feletti munkáltatói jogokat. 

Javaslat száma: 9841/9

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 24. 
 (2) bekezdése kiegészül az alábbiakkal: 

"(2) Az igazgatótanács felelős a pénztár eredményes működéséért, folya​matos ügyviteléért, ügyvezető hiányában gyakorolja a pénztár al​kalmazottai feletti munkáltatói jogokat."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(3) Az igazgatótanácsnak, ha az alapszabály másként nem rendelkezik, legalább három havonként kell ülést tartania. Ülést kell tartania ezen az időszakon belül akkor is, ha azt a közgyűlési határozat előírta, il​letve ha az ellenőrző bizottság, az igazgatótanács tagjainak 1/3-a, vagy az ügyvezető kéri. 

(4) Az ülés akkor határozatképes, ha azon a tagoknak legalább a fele jelen van. 

(5) Az ülésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelynek tartal​maznia kell a jelenlévők nevét, az elhangzott felszólalások lényegét és a hozott határozatokat. A jegyzőkönyvhöz csatolni kell az írásos beszámolók egy példányát. 

25. 


(1) Az igazgatótanács feladata, hogy elkészítse és a közgyűlés elé ter​jessze 

a) a pénztár induló gazdálkodási tervét, és 

b) a pénztár következő évi és hosszú távú pénzügyi tervét. 

(2) Az igazgatótanács ülésein meghallgatja és megtárgyalja az ügyvezető beszámolóját, valamint állást foglal és döntést hoz a hatáskörébe tartozó kérdésekben. 

26. 


(1) A pénztárat az igazgatótanács elnöke, akadályoztatása esetén az igazgatótanácsból kijelölt tag képviseli. 

(2) Az ügyvezető felett a munkáltatói jogokat az igazgató​tanács gyako​rolja. 

(3) Az igazgatótanács jogkörét, a képviseleti jogkört és a pénztár vagyoni kérdéseit érintő döntéseket, kivéve az alapszabályban meghatározott módon és mértékben - felelősségének érintetlenül hagyása mellett - az ügyvezetőre átruházhatja. 

Javaslat száma: 9714/17

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 26. 
 (3) bekezdése helyébe a következő szöveg lép: 

"(3) Az igazgató tanács jogkörét a küldöttközgyűlés hatáskörébe tartozók kivételével, az alapszabályban meghatározott módon és mértékben - felelősségének érintetlenül hagyása mellett - az ügyvezetőre átruházhatja."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás)

Az ellenőrző bizottság feladata és hatásköre 

27. 


(1) Minden pénztár köteles tagjai közül ellenőrző bizottságot válasz​tani. 

Javaslat száma: 9841/4

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 27. 
 (1) bekezdése az alábbiakkal egészül ki: 

"(1) Minden pénztár köteles tagjai közül ellenőrző bizottságot válasz​tani. Az ellenőrző bizottság tagja 18. életévét betöltött büntetlen előéletű pénztártag lehet."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) Az ellenőrző bizottság feladata, hogy a pénztár érvényes pénügyi terve és alapszabálya betartása érdekében rendszeresen vizs​gálja és ellenőrizze a pénztár gazdálkodását, számvitelét, ügyvitelét, a pénztár fizetőképességének és kötelezettségvállalásainak összhangját. 

(3) Az ellenőrző bizottság megállapításait évente a közgyűlés elé ter​jeszti; kérheti az igazgatótanács, vagy a közgyűlés soronkívüli össze​hívását, ha az ellenőrzés során tapasztaltak szükségessé teszik. 

Az ügyvezető feladata és hatásköre

28. 


(1) A pénztár ügyvezetését megfelelő szakirányú képzettséggel és gyakorlattal rendelkező, a pénztárral munkaviszonyban álló személy láthatja el. Az ügyvezető munkaviszonyára az e törvényben foglalt eltérésekkel a Munka Törvénykönyve szabályait kell alkalmazni. 

(2) Ügyvezetőként az alkalmazható, aki 

a) büntetlen előéletű, 

b) felsőfokú végzettséggel rendelkezik, 

c) legalább 3 éves szakmai gyakorlattal rendelkezik, melyet gazdálkodó szervezetnél, államigazgatási szervnél, vagy költségvetési intézménynél szerzett meg. 

Javaslat száma: 9734/1

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 28. 
 (2) bekezdés c) pontja helyébe az alábbi mó​dosított pont lép: 

"c) legalább 3 éves, a pénztár tevékenységében hasznosítható szakmai gyakorlattal rendelkezik, melyet gazdálkodó szervezetnél, államigaz​gatási szervnél, vagy költségvetési intézménynél szerzett meg."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(3) A pénztár ügyvezetőjének kinevezéséhez a Pénztárfelü​gyelet hoz​zájárulása szükséges. A (2) bekezdés b) pontja alól a Pénztárfelü​gyelet indokolt esetben, határozott időtartamra felmentést adhat. 

Javaslat száma: 9556

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A (3) bekezdés első mondata maradjon ki!

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9714/18

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 28. 
 (3) bekezdése elmarad, a további bekezdések számozása eggyel csökken. 

Elmarad: ["(3) A pénztár ügyvezetőjének kinevezéséhez..."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9734/2

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 28. 
 (3) bekezdése helyébe az alábbi módosított bekezdés lép: 

"(3) A Pénztárfelügyeletet a pénztár ügyvezetőjének alkalmazásáról a ki​nevezést megelőző 15 munkanappal tájékoztatni kell. A (2) bekezdés b) pontja alól, kérelem alapján a Pénztárfelügyelet indokolt esetben fel​mentést adhat."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9841/10

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 28. 
 (3) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(3) A pénztár ügyvezetőjének alkalmazását annak hivatalba lépése előtt 15 munkanappal (kinevezését) a Pénztárfelügyeletnek bejelenti. (hozzájárulása szükséges. A (2) bekezdés b) pontja alól a Pénztárfelü​gyelet határozott időtartamra felmentést adhat.)

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(4) Az ügyvezető a 26. 
 (3) bekezdés szerint kapott felhatal​mazás alapján felelős a pénztár eredményes működéséért, folyamatos ügyviteléért, gyakorolja a pénztár többi alkalmazottja feletti munkál​tatói jogokat. 

(5) Az ügyvezető tevékenysége során köteles a jogszabályok, az alapsza​bály, a közgyűlési határozatok, valamint az igazgatótanács utasításai szerint eljárni. 

(6) Az igazgatótanács jogsértő határozata, illetve utasítása esetén az ügyvezető közvetlenül az ellenőrző bizottsághoz fordulhat és indokolt esetben kezdeményezheti a közgyűlés összehívását is. 

A munkáltatói taggal működő pénztárra vonatkozó 
külön szabályok

29. 


(1) A 6. 
 (2) bekezdése szerinti bírósági bejegyzés iránti kérelemhez, valamint az alapszabály módosításához valamennyi eset​ben csatolni kell a munkáltató és a pénztár együttműködési és kötelezettségvállalási megállapodását, és azt a Pénztárfelügyeletnek meg kell küldeni. 

(2) A munkáltatói tag az alapszabályban meghatározott mó​don jogo​sult a pénztár gazdálkodását és ügyvitelét ellenőrizni és tanácskozási joggal a közgyűlésen résztvenni. 

Javaslat száma: 9714/19

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 29. 
 (2) bekezdése helyébe a következő kerül: 

"(2) A munkáltatói tag az alapszabályban meghatározott módon jogo​sult a pénztár gazdálkodásával és ügyvitelével kapcsolatos tájékoz​tatásra, valamint arra, hogy tanácskozási joggal a közgyűlésen részt ve​gyen."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(3) Amennyiben a természetes személy munkáltatói tag egyszemélyben pénztártag is, akkor az alapszabályban rögzíteni kell a szavazati jogát érintő összeférhetetlenségi szabályokat. 

A pénztárak gazdálkodása

30. 


(1) A pénztár e törvény 3. 
 és 10. 
-ának keretei között szol​gáltatásai szervezéséhez, finanszírozásához, és teljesítéséhez kapcsolódó pénzügyi feltételek megteremtése érdekében jogosult gazdálkodási tevékenységet folytatni. 

(2) A pénztár vállalkozási tevékenységet a 3. 
 (2) bekezdés fi​gyelembevételével kizárólag az alaptevékenységhez kapcsolóldó, kiegészítő vállalkozásnak minősülő tevékenység keretében folytathat. E tevékenység bevételeit és kiadásait elkülönítetten kell elszámolni és nyilvántartani. 

Javaslat száma: 9828

Beterjesztő: Mádi László FIDESZ

A 30. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

(2) A pénztár vállalkozási tevékenységet a 3. 
 (2) bekezdése fi​gyelembevételével kizárólag a biztosítási tevékenységgel összefüggő tevékenység keretében folytathat... 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(3) A pénztári vagyon befektetése a pénztár gazdálkodási tevékenységének része. A pénztár működésével összefüggő, a pénztárba történt befizetések befektetéséből származó jövedelem nem minősül vállalkozási jövedelemnek. 

Javaslat száma: 9851

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 30. 
 (3) bekezdése az alábbiakkal egészül ki: 

"(3) A pénztári vagyon befektetése a pénztár gazdálkodási tevékenységének része. A nyugdíjpénztár csak befektetési tevékenységet végezhet. A pénztár működésével összefüggő, a pénzétárba történt be​fizetések befektetéséből származó jövedelem nem minősül vállalkozási jövedelemnek. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(4) A pénztár a 3. 
-ban meghatározott alapelvek alapján saját kocká​zatára gazdálkodik és vállalkozik. A pénztár gazdálkodási és vál​lalkozási tevékenysége során köteles betartani az e törvényben meghatározott szabályokat. 

31. 


(1) A pénztári vagyon kizárólag a pénztári tagság érdekében fektethe​tő be. 

(2) A pénztár a 30. 
 (1), (2) és (3) bekezdésében megjelölt tevékenységekből származó bevételeit kizárólag a működéséhez szük​séges költségek fedezetére és a szolgáltatások finanszírozására, érték​tartására, illetve fejlesztésére fordíthatja. 

(3) A pénztár köteles kiegészítő vállalkozási tevékenységét részben vagy egészben megszüntetni, illetve saját döntése alapján különjogi személyiséggel rendelkező vállalkozó szervezetbe kihelyezni, amennyi​ben e tevékenység gyakorlása révén a kiegészítő vállalkozásból szár​mazó összbevételei az adóévben meghaladják az összes bevétel 30 %-át. 

ŚJ PONT

Javaslat száma: 9736/1

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A 31. 
 a következő bekezdéssel egészül ki: 

"(4) A pénztár a (3) bekezdésben foglaltak kivételével sem a pénztár​vagyon befektetése, sem adományok révén nem szerezhet egy vál​lalkozásban 1 évnél hosszabb időtartamot meghaladóan olyan arányú közvetlen tulajdoni részesedést, amely nagyobb mint a vállalkozás jegyzett illetve törzstőkéjének 10 %-a. Ilyen részesedés átmeneti megszerzésének a tényéről a Pénztárfelü​gyeletet a részesedés megszerzéséből számított 15 munkanapon belül tájékoztatni kell."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

32. 


(1) Amennyiben a pénztár indulásakor vagyonnal rendelkezik, az alapszabályban kell meghatározni annak gazdálkodási alapok közötti felosztásának elveit. Ingatlan csak jelzálogmentesen és vagyon​szakértővel felbecsültetett piaci értéken vehető nyilvántartásba. 

Javaslat száma: 9736/2
Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

Az (1) bekezdése helyébe az alábbi módosított bekezdés lép: 

"(1) Amennyiben a pénztár indulásakor vagyonnal rendelkezik, azt az alakuló közgyűlés határozatával fel kell osztani a gazdálkodási alapok között. Ingatlan csak jelzálogmentesen és vagyonszakértővel felbecsül​tetett piaci értéken vehető a nyilvántartásba."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozól módosítás)

(2) Az induló vagyonból a fedezeti alapba csak pénzeszközök, a működési alapba csak a működést közvetlenül szolgáló ingó és in​gatlan eszközök helyezhetők. Az induló vagyon fedezeti, illetve működési alapba fel nem osztott részét a pénztár likviditási garanciá​jaként, a likviditási alapon belül elkülönítetten kell nyilvántartani és kezelni. 

(3) A pénztár a (2) bekezdés szerinti likviditási garanciájaként szolgáló induló vagyonrésze kizárólag a pénztár megszűnése, illetve a pénztár​ral szembeni követelések teljesítése esetén a mindenkori tagság között - egyenlő arányban felosztva - kerülhet felhasználásra. 

33. 


(1) A pénztár köteles pénzforgalmát arra feljogosított pénzin​tézetnél vezetett ún. pénztári elszámolási számlán bonyolítani. Egy pénztárnak csak egy pénztári elszámolási számlája lehet. 

(2) A pénztár devizaszámlát köteles vezetni, amennyiben de​vizakülföldi pénztártagja tagdíjfizetési kötelezettségeit devizában tel​jesíti. 

A pénztár pénzügyi terve

34. 


(1) A pénztár pénzügyi éve lejárta előtt legalább hatvan nap​pal a pénztár következő évi, illetve hosszú távú, 3 évre - nyugdíjpénztár ese​tén ennél hosszabb időszakra - vonatkozó pénzügyi tervét az igaz​gatótanácsnak el kell készíteni, és azt jóváhagyásra a közgyűlés elé kell terjeszteni. 

Javaslat száma: 9554/4

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A törvényjavaslat 34. 
 (1) bekezdés az alábbiak szerint bővül: 

"(1) A pénztár működésének megkezdése, valamint pénzügyi év lejárta előtt legalább hatvan nappal a pénztár következő évi, illetve hosszú távú, 3 évre - nyugdíjpénztár esetén ennél hosszabb időszakra - vonatkozó pénzügyi tervét az igazgatótanácsnak el kell készíteni, és azt jóváhagyásra a köz​gyűlés elé kell terjeszteni."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) Az éves pénzügyi tervnek tartalmaznia kell: 

a) a taglétszám várható alakulását, 

b) az alapszabály alapján a szolgáltatások meghatározását, várható igénybevételét és értékét, 

c) az előrelátható bevételeket, ideértve a befektetések hoza​mát is, 

d) a várható kiadásokat, 

e) a fedezeti alap alakulását, 

f) a működési alap alakulását, 

g) a likviditási alap alakulását. 

UJ PONT

Javaslat száma: 9840/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 34. 
 (2) bekezdése az alábbi h) ponttal egészül ki: 

"h) járadékszolgáltató nyugdíjpénztár esetén a járadék alap alakulását és a folyósítandó kiegészítő nyugdíjak mértékére vonatkozó biztosítás-mate​matikai számításokat. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(3) A várható bevételek között külön-külön kell kimutatni: 

a) a tagok által fizetett tagdíjat, 

Javaslat száma: 9848/10

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 34. 
 (3) bekezdés a) pontja az alábbiak szerint módosul: 

"a) a tagok által fizetett személyes tagdíjat,"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

b) a munkáltatói tag (munkáltatói tagok) által fizetett hoz​zájárulást, 

c) a befektetések hozamát, 

d) a rendszeres támogatóktól befolyó összeget, 

e) a vagyon értékesítéséből származó összeget, 

f) a kiegészítő vállalkozási tevékenységből származó bevételt, 

g) a belépő tagok által hozott egyéni fedezetet, 

h) a tagok egyéb befizetéseit, 

i) az egyéb bevételeket. 

(4) A várható kiadások között külön-külön kell kimutatni: 

a) a szolgáltatások kiadásait, 

Javaslat száma: 9840/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 34. 
 (4) bekezdés a) pontja az alábbiak szerint egészül ki: 

"a) szolgáltatások kiadásait és a szolgáltatások színvonalára vonatkozó biztosítás-matematikai számításokat."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

b) a folyó működés kiadásait, ideértve az alapok befek​tetésének kiadá​sait, 

c) a tárgyi eszközök beszerzésére, létesítésére, valamint felújítására szükséges kiadásokat, 

d) a tagoknak visszatérített összegeket. 

(5) A (2), (3) és (4) bekezdésben meghatározott tételeknél fel kell tün​tetni az éven belüli várható ütemezést is. 

(6) A működési költségek, továbbá a dologi eszközök beszerzésére, valamint a felújításra fordított ráfordítások mértékét a közgyűlés határozza meg. Ezeknek arányban kell állni a pénztár ál​talános anyagi helyzetével. 

35. 


(1) A hosszú távú terv az éves pénzügyi tervvel megegyező szerkezetben készül, kiegészítve a hosszú távú számításoknál használt feltételezésekkel. 

(2) A pénztár a közgyűlés által elfogadott pénzügyi tervét a közgyűlés határozatát követő 10 napon belül köteles a Pénztárfelü​gyeletnek megküldeni. 

Javaslat száma: 9886/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 35. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(2) A pénztár az (közgyűlés által) elfogadott pénzügyi terv(é)et legkésőbb az éves közgyűlés (határozatát) követően 10 napon belül (köteles) a Pénztárfelügyeletnek megküld(en)i. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(3) A Pénztárfelügyelet a pénztár pénzügyi tervével szemben kifogást emelhet, ha az nem felel meg a törvényi előírásoknak, a pénztár érvényes alapszabályának, vagy a tevékenységi engedély szerinti működésének. A Pénztárfelügyelet kifogása esetén a pénztár új pénzügyi tervet köteles készíteni. 

Javaslat száma: 9886/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 35. 
 (3) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(3) A Pénztárfelügyelet a pénztár pénzügyi tervével szemében kifogást emelhet, ha az nem felel meg a (törvényi előírásoknak) 34. 
-ban foglal​taknak, a pénztár (érvényes) alapszabályának, vagy (a tevékenységi en​gedély szerinti működésének) szakmailag nem tartja megalapozottnak. A pénztár a Pénztárfelügyelet észrevételeinek figyelem​bevételével (kifogása ese​tén a pénztár új pénzügyi tervet köteles készíteni) átdolgozza pénzügyi tervét."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

A pénztár üzemviteli és beszámolási szabályai

36. 


(1) A pénztár bevételeiből köteles fedezeti-, működési és lik​viditási alapot létrehozni és azokat a törvény előírásai szerint fel​használni. A fedezeti alap a szolgáltatások finanszírozására, a működési alap a működési költségek fedezésére, a likviditási alap az időlegesen fel nem használt pénzeszközök gyűjtésére és a pénztár fizetőképességének biztosítására szolgál. A likviditási alap fel​használásáról az igazgatótanács dönt a közgyűlés felhatalmazása alapján. 

Javaslat száma: 9887

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 36. 
 az alábbiak szerint változik: 

"(1) A pénztár bevételeiből (köteles) fedezeti, működési- és likviditási alapot hoz létre(hozni és azokat a törvény előírásai szerint fel​használni). A fedezeti alap a szolgáltatások finanszírozására, a működési alap a működési költségek fedezésére, a likviditási alap az időlegesen fel nem használt pénzeszközök gyűjtésére és a pénztár fizetőképességének biz​tosítására szolgál. (A likviditási alap felhasználásáról az igazgatótanács dönt a közgyűlés felhatalmazása alapján.)"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A pénztár bevételeit a következők szerint kell az (1) bekezdés sze​rinti gazdálkodási alapokba elhelyezni:

a) a 34. 
 (3) bekezdésének a)-b), e) és h) pontjaiban meg​jelölt bevételeket az alapszabályban (pénzügyi tervben) meghatározot​tak sze​rint fedezeti, működési és likviditási alapba, 

b) a 34. 
 (3) bekezdésének c) pontja szerinti bevételt abba az alapba, amelynek befektetéséből származik, 

c) a 34. 
 (3) bekezdésének d) pontjában megjelölt bevételt, valamint az eseti adományokat a támogató rendelkezése szerinti alapba, ennek hiányában a likviditási alapba, 

d) a 34. 
 (3) bekezdésének f) és i) pontjaiban megjelölt bevételt működési alapba, 

e) a 34. 
 (3) bekezdésének g) pontjában megjelölt bevételt a fedezeti alapba kell helyezni. 

(3) A 34. 
 (4) bekezdés szerinti kiadások a következők szerint teljesít​hetők: 

a) a szolgáltatási kiadásokat a fedezeti alapból, 

b) a működési kiadásokat, ideértve a tárgyi eszközök beszerzését, létesítését, felujítását a működési alapból, 

c) a tagoknak visszatérített összeget a likviditási alapból 

kell fedezni. 

Javaslat száma: 9557

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A (3) bekezdés c) pontja törlendő.

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma:9737/1

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A 36. 
 (3) bekezdés c) pontja helyébe az alábbi módosított pont lép: 

"c) a tagoknak visszatérített összeget a fedezeti alapból kell teljesíteni". 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(4) A közgyűlés dönt arról, hogy milyen módon kell a lik​viditási és a működési alapnak az előirányzott szintet meghaladó részét az alap​szabályban meghatározott célra felhasználni. 

(5) A pénztárak gazdálkodásuk nyilvántartását, illetve befek​tetési üzletmenetüket ilyen tevékenységre feljogosított szolgáltató szervezethez, illetve vállalkozáshoz kihelyezhetik. A szolgáltatóval kötött szerződésről a Pénztárfelügyeletet 15 napon belül tájékoztatni kell. 

Javaslat száma:9737/2

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A 36. 
 (5) bekezdése kiegészül: 

"(5) ...A Pénztárfelügyelet a szerződésekkel szemben kifogást emel​het, ha annak tartalma sérti a nyilvántartásra illetve a befek​tetésekre vonatkozó törvényi előírásokat vagy súlyosan veszélyezteti a pénztár tagjainak érdekeit."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9834/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 36. 
 (5) bekezdése kiegészül az alábbiakkal: 

"(5) A pénztárak gazdálkodásuk nyilvántartását, illetve befektetési üzletmenetüket ilyen tevékenységre feljogosított szolgál​tatószervezethez, illetve vállalkozáshoz kihelyezhetik. A szolgáltatóval kötött szerződésről a Pénztárfelügyeletet 15 napon belül tájékoztatni kell. Amennyiben a pénztár nem helyezi ki gazdálkodásának nyilván​tartását, a számviteli feladatok ellátására legalább mérlegképes könyvelői képesítéssel rendelkező személyt köteles alkalmazni."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(6) A pénztárak gazdálkodásuk során tevékenységi céljuk eléréséhez a 34. 
 (3) bekezdésében felsorolt források kivételével más pénzeszközöket és finanszírozási formákat nem vehetnek igénybe. Hitelt nem vehetnek fel, váltót, hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsájthatnak ki. 

Javaslat száma: 9714/20

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 36. 
 (6) bekezdése második mondata helyébe a következő szöveg lép: 

"A pénztárszövetségnél létrehozott garanciaalapból és a kiegyenlítő alapból átvett eszközök kivételével hitelt nem vehetnek fel, váltót, hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthatnak ki."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás) 

(7) A pénztárak nem nyújthatnak hitelt és váltót nem fogad​hatnak el. 

37. 


(1) A pénztárak a kockázatok mérséklése és az egyoldalú füg​gőség megelőzése érdekében befektetéseiket kötelesek befektetési formák és - üzletmenet kihelyezés kivételével - befektetési közvetítők szerint is megosztani. 

(2) A pénztári befektetésekre, valamint a pénztár alapjainak befek​tetési állomány összetételére vonatkozó előírásokat a befektetési piac változásaihoz igazodóan külön kormányrendelet szabályozza. 

Javaslat száma: 9060/4

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

A törvényjavaslat 37. 
 (2) bekezdésének helyébe az alábbi ren​delkezés lép: 

"(2) A pénztári befektetésekre, valamint a pénztár alapjainak be​fektetési állomány összetételére vonatkozó előírásokat a befektetési piac változásai​hoz igazodóan az értékmegőrzést biztosítva külön kormányren​delet szabá​lyozza."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9570/3

Beterjesztő: dr.Inotay Ferenc KDNP

A törvényjavaslat 37. 
 (2) bekezdésének kiegészítését javasolom: 

"(2) A pénztári befektetésekre, valamint a pénztár alapjainak be​fektetési állomány összetételére vonatkozó előírásokat a befektetési piac változásai​hoz igazodóan az értékmegőrzést biztosítva külön kormányren​delet szabá​lyozza."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9736/3

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A 37. 
 (2) bekezdése helyébe az alábbi módosított bekezdés lép:  

"(2) A pénztári befektetések kockázatok szerinti megosztására valamint állományi összetételére vonatkozó biztonsági szabályokat és keretelőírá​sokat, a tőkepiac fejlődéséhez és szerkezeti változásaihoz iga​zodóan a Kor​mány rendeletileg szabályozza."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(3) A pénztár alapjainak befektetését végezheti maga a pénztár, vagy azzal megbízhat e tevékenységre feljogosított más szervezetet. 

Javaslat száma: 9675/3

Beterjesztő: Böröcz István FKgP

A törvényjavaslat 37. 
 (3) bekezdése az alábbiak szerint egészül ki: 

"(3) A pénztár alapjainak befektetését végezheti maga a pénztár, vagy azzal megbízhat e tevékenységre - a befektetési alapokról szóló 1992. évi LXII. törvényben - feljogosított más szervezetet."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

ŚJ PONT

Javaslat száma: 9736/4

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 37. 
-a új (3) bekezdéssel egészül ki és az eddig (3)-as bekezdés új (4)-es sorszámot kap: 

"(3) A pénztári befektetésekre vonatkozó biztonsági szabályok és keretelőírások rendeleti meghatározása és változtatása nem veszé​lyeztetheti a pénztárak folyamatos fizetőképességét, indokolatlanul nem korlá​tozhatja a pénztárak gazdálkodási önállóságát, nem akadá​lyozhatja a pénztár alap​szabályában meghatározott szolgáltatások teljesíhetőségét. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

38. 


(1) A befektetési üzletmenet kihelyezése esetén a pénztár köteles gon​doskodni a Pénztárfelügyelet felé a befektetési előírások el​lenőrzéséhez szükséges információkról. 

(2) A befektetési üzletmenet kihelyezésekor szerződésben kell gondos​kodni a befektetési állomány befektetési kockázatokat megosztó összetételéről és a befektetési előírások betartásának biztosításáról. 

(3) A befektetési hatékonyság növelése érdekében több pénztár a Pénztárfelügyelet jóváhagyásával közösen is létrehozhat alapkezelő és befektető intézéményt. 

Javaslat száma: 9675/2

Beterjesztő: Böröcz István FKgP

A törvényjavaslat 38. 
 (3) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(3) A [befektetési hatékonyság növelése érdekében] pénztári pénza​lapok eredményesebb kezelése céljából több pénztár [a Pénztárfelügyelet jóváhagyásával] közösen is létrehozhat alapkezelő [és befektető] in​tézményt. E szervezetekre a befektetési alapokról szóló 1991. évi LXIII. törvény rendelkezéseit kell megfelelően alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy engedélyezésük és működésük felügyelete, ellenőrzése a Pénztárfelügyelet hatáskörébe tartozik."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(4) Az alapkezelő és a letéti tevékenységet egymástól elkülönült, független szervezetnek kell végeznie, ha a pénztárak közös befektető intézményt hoznak létre. 

39. 


(1) Amennyiben a beszámoló olyan veszteséget mutat, amely a likvi​ditási alapból nem pótolható, az igazgatótanácsnak javaslatot kell ten​nie a közgyűlés számára a veszteség megszüntetése módjára. A javaslattétel előtt köteles tájékoztatni a veszteségről és a stabilizációs tervéről a Pénztárfelügyeletet és a Pénztárszövetséget. 

(2) Amennyiben az igazgatótanács javaslatát a megkeresett szervek a veszteség megszüntetésére nem tartják szakmailag megalapo​zottnak, ettől eltérő szakmai ajánlásokat tehetnek. Indokolt esetben a 69. 
 sze​rint a Pénztárfelügyelet és a Pénztárszövetség a közgyűlésnek javasol​hatja a pénztár átmeneti államigazgatási irányítás alá helyezését. 

40. 


(1) A pénztár beszámolási kötelezettségét, a beszámolót alátámasztó könyvvezetési kötelezettségét - e törvény alapján és a számviteli törvényben foglaltakra figyelemmel - kormányrendelet szabályozza. 

(2) A könyvszakértővel hitelesített pénztári beszámolót a pénzügyi év lejáratát követő 90 napon belül közgyűlés elé kell ter​jeszteni. 

(3) A járadékszolgáltatást is nyújtó pénztárnak a Pénztárfelü​gyelet részére - kormányrendeletben megállapított renszerességgel - biz​tosításmatematikai mérleget kell készítenie. 

Javaslat száma: 9840/3

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 40. 
 (3) bekezdés elmarad, a (4) bekezdés értelemszerűen (3)-ra változik: 

Elmarad: ["(3) A járadékszolgáltatást is nyújtó pénztárnak a Pénztár​felügyelet részére kormányrendeletben megállapított rend​szerességgel biztosítás-matematikai mérleget kell készítenie."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás) 

(4) A pénztár likviditási helyzetének ellenőrzése érdekében a Pénztár​felügyelet a pénztárat évközben is beszámoltathatja. 

III. fejezet

A PÉNZTÁRAK EGYESÜLÉSE, SZÉTVÁLÁSA,
MEGSZśNÉSE ÉS FELSZÁMOLÁSA

A pénztárak egyesülése

41. 


(1) Két vagy több pénztár egyesülhet, ha azt az érintett pénztárak köz​gyűlései elhatározták, és az új pénztár alapszabályát elfogadták. 

(2) Az egyesüléssel létrejött új pénztár az egyesült pénztárak általános jogutódja. 

(3) Az új pénztárat a 6. 
 (2) bekezdése szerint be kell je​gyeztetni, illetve a jogelőd pénztárak megszűnését be kell jelenteni. 

Javaslat száma: 9845/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 41. 
 (3) bekezdése elmarad. 

Elmarad: ["(3) A pénztár megszűnését az illetékes bíróságnak be kell jelenteni. Az egyesüléssel illetve szétválással létrejött pénztárat illetve pénztárakat egyidejűleg a 6. 
 (2) bekezdése szerint be kell jelenteni."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

A pénztárak szétválása

42. 


(1) A pénztár több pénztárrá történő szétválását a közgyűlés jogosult kimondani a megszűnéssel kapcsolatos rendelkezéseknek megfelelően. Egyben rendelkeznie kell a jogutódlásról. 

(2) Az új pénztárakat a 6. 
 (2) bekezdése szerint kell beje​gyeztetni, a jogelőd pénztár megszűnésének bejelentésével egyidejűleg. 

Javaslat száma: 9845/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 42. 
 (2) bekezdése elmarad. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

A pénztárak megszűnése

43. 


(1) A pénztár megszűnéséhez a pénztári tagság legalább felének hoz​zájárulása szükséges. 

Javaslat száma: 9845/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 43. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint egészül ki: 

(1) A pénztár megszűnéséhez - akár egyesülés, szétválás vagy jogutód nélküli felszámolás miatt kerül rá sor - a pénztári tagság legalább felének hozzájárulása szükséges, azon eset kivételével, ha a jogutód nélküli felszá​molással történő megszűnéshez ugyan a tagság kevesebb mint fele járul hozzá, de az ellene állást foglaló pénztártagok száma nem haladja meg a 14 főt. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A pénztár csak végelszámolást követően szűnhet meg. 

(3) A pénztár megszűnését az illetékes bíróságnak be kell je​lenteni. 

Javaslat száma: 9845/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 43. 
 (3) bekezdése kiegészül az alábbiakkal: 

"(3) A pénztár megszűnését az illetékes bíróságnak be kell jelenteni. Az egyesüléssel illetve szétválással létrejött pénztárat illetve pénztárakat egyidejűleg a 6. 
 (2) bekezdése szerint be kell jelenteni."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

ŚJ PONT

Javaslat száma: 9845/3

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 43. 
 az alábbi bekezdésekkel egészül ki: 

"(4) a végelszámolást követően a pénztártag

a) átléphet másik pénztárba. A pénztártag egyéni számláján lévő összeget átutalják. 

b) ha nem lép át másik pénztárba, az egyéni számláján lévő összeg munkáltatói hozzájárulás részéből levonják az érvényes társadalombiz​tosítási járuléknak megfelelő összeget és a társadalombiztosításnak átu​talják.a fennmaradó összeg a magánszemélyek jövedelemadójáról szóló törvény alapján jövedelemnek minősül. 

(5) Járadékfizető nyugdíjpénztár esetén a járadék alap kezelését és a járadékfizetést a pénztárfelügyelet átveszi. Ennek módját a kormány ren​deletben szabályozza."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

44. 


(1) A pénztárak egyesülése, illetve szétválása esetén a létre​jövő pénztár, illetve pénztárak működésének megkezdéséhez a Pénztárfelü​gyelet tevékenységi engedélye szükséges. 

Javaslat száma: 9554/5

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A törvényjavaslat 44. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint bővül: 

"(1) A pénztárak egyesülése, illetve szétválása esetén a létrejövő pénztárak működésének megkezdéséhez a törvény 10. 
 (4) bekezdésében rögzített tevékenységek vonatkozásában a Pénztárfelügyelet tevékenységi en​gedélye szükséges."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A pénztár megszüntetésére irányuló szándékot a Pénztár​felügyeletnek be kell jelenteni. A Pénztárfelügyelet jogutód nélküli megszűnés esetén a 45. 
-ban foglaltak szerint jár el, és a végelszá​molásra felügyeleti biztost nevez ki. 

Javaslat száma: 9845/4

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 44. 
 (2) bekezdésének 2. mondata elmarad: 

"(2) A pénztár megszüntetésére irányuló szándékot a Pénztárfelü​gyeletnek be kell jelenteni. (A Pénztárfelügyelet jogutód nélküli megszűnése esetén a 45. 
-ban foglaltak szerint jár el, és a végelszá​molásra felügyeleti biztost nevez ki.)

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

45. 


A pénztár felszámolása esetén a csődeljárásról, a felszámolási eljárás​ról és a végelszámolásról szóló 1991. évi IL. törvény felszámolási eljárásra és végelszámolásra vonatkozó rendelkezéseit az alábbi eltérésekkel kell alkalmazni: 

a) a pénztár akkor minősül fizetésképtelennek, ha esedékes kifizetéseit 60 napon belül nem teljesíti, vagy az alapszabály szerinti szolgáltatásait a Pénztárfelügyelet jóváhagyása nélkül 90 napon keresztül szönetelteti;

b) a pénztár fizetésképtelensége, likviditási helyzetének 69. 
 szerinti megrendülése esetén a pénztár felszámolását a Pénztárfelü​gyelet is kezdeményezéheti;

c) a pénztár felszámolása esetén a felszámolók kijelöléséhez ki kell kérni a Pénztárfelügyelet véleményét;

Javaslat száma: 9845/5

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 45. 
 c) pont helyére az alábbi lép: 

"c) a pénztár jogutód nélküli megszűnése esetén a Pénztárfelügyelet a végelszámolásra felügyeleti biztost nevez ki. A Pénztárfelügyelet eltekinthet felügyeleti biztos kinevezésétől, ha a pénztár őt bízza meg a felszámolással. Pénztár felszámolásakor a felszámoló kijelöléséhez ki kell kérni a Pénztárfelügyelet véleményét

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

d) a felszámolás során a tartozások és követelések kiegyen​lítése először az egyéni számlákra még fel nem osztott, valamint a közös vagyon terhére történik. A likviditási garanciául szolgáló induló vagyon csak a gazdálkodási alapok bevonását követően és a 32. 
 (3) bekezdése szerint terhelhető;

e) a követelések és tartozások kiegyenlítése után fennmaradó vagyont a közgyűlés határozatában és az alapszabályban meghatározott mó​don kell a tagok között felosztani, és amennyiben a tag kéri, a rá jutó részt másik pénztárba át kell utalni; 

Javaslat száma: 9845/6

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 45. 
 e) pontja az alábbiak szerint változik: 

"e) a követelések és tartozások kiegyenlítése után fennmaradó vagyont a közgyűlés határozatában és az alapszabályban meghatározott módon kell a tagok között felosztani(, és amennyiben a tag kéri, a rá jutó részt másik pénztárba át kell utalni);"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

f) amennyiben a d) pont szerinti eljárás során a pénztárral szembeni követelések nem kerülnek kielégítésre, a tagok egyéni szám​lája azonos mértékben terhelhető; 

Javaslat száma: 9845/7

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 45. 
 f) pontja az alábbiak szerint módosul: 

"f) amennyiben a d) pont szerinti eljárás során a pénztárral szembeni követelések nem kerülnek kielégítésre, a tagok egyéni számlája azonos arányban (mértékben) terhel(het)endő. Az alapszabály rendelkezhet úgy, hogy a terhelés aránya függ a pénztártag életkorától vagy pénztártagságá​nak időtartamától is."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás) 

g) a pénztárszervezet jogutód nélküli megszűnése esetén a közgyűlés határozata alapján a végelszámolási eljárásra a Pénztárfelü​gyelet jo​gosult;

Javaslat száma: 9845/5

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 45. 
 g) pontja elmarad 

Elmarad: [g) a pénztárszervezet.jogutód nélkül...]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9845/8

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 45. 
 g) pont helyébe az alábbi lép: 

"g) amennyiben az f) pont szerinti eljárás során a pénztárral szembeni követelések nem kerültek kielégítésre, a járadék alap terhelendő."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

h) végelszámolás esetén a pénztár végelszámolójának az eljárás megindítását 15 napon belül országos napilapban kétszer egymás után közzé kell tennie. A közleményben a hitelezőket fel kell hívni, hogy igényeiket a végelszámolónak a közzétételt követő 30 napon belül jelentsék be. 

Javaslat száma: 9845/5

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 45. 
 h) pont g)-re változik, 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

IV. fejezet

A KIEGÉSZîTő PÉNZTÁRAK TîPUSAIRA VONATKOZŰ 
RÉSZLETES SZABÁLYOK

A Kiegészítő Nyugdíjpénztárra vonatkozó szabályok

46. 


(1) A nyugdíjpénztár alapszabályának a 18. 
-ban foglaltakon túl​menően tartalmaznia kell: 

a) a nyugdíjcélú megtakarítások gyűjtésének, kezelésének és ki​fizetésének feltételeit, illetve mértékét, 

Javaslat száma: 9849/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 46. 
 (1) bekezdésének a) pontja az alábbiak szerint változik: 

"a) nyugdíjcélú megtakarítások gyűjtésének(,) és kezelésének (és ki​fizetéseinek feltételeit, illetve mértékét) szabályait," 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás)

b) legalább 10 év kötelező várakozási idő előírását, 

Javaslat száma: 9837/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 46. 
 (1) bekezdésének b) pontja az alábbiak szerint változik: 

"b) legalább 10 év kötelező (várakozási) felhalmozási idő előírását,"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

c) a nyugdíjkorhatár 62 évben történő meghatározását, 

d) a pénztártag tagsági viszonyának megszűnése, szünetel​tetése és halála esetén követendő eljárást, 

e) a pénztártag más pénztárba való átlépésének szabályait. Amennyi​ben a pénztártag egy másik nyugdíjpénztárba lép át, kíván​ságára az egyéni számláján nyilvántartott összeget (a pénztártag egyéni fedezete) át kell utalni a másik pénztárnak, 

f) a más nyugdíjpénztárból átlépő pénztártag befogadásának sza​bályait. A korábban szerzett jogosultságokat az átutalt egyéni fedezet arányában el kell ismerni. Rendelkezni kell a korábban eltöltött várakozási idő beszámításáról is, 

Javaslat száma: 9825

Beterjesztő: Mádi László FIDESZ

A 46. 
 (1) bekezdésének f) pontja a következőképp módosul: 

f) ...Rendelkezni kell a korábban eltöltött várakozási idő beszámításáról is, illetve ezzel összefüggésben a jogorvoslat módjáról is. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9837/3

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 46. 
 (1) bekezdésének f) pontja az alábbiak szerint változik: 

"f) a más nyugdíjpénztárból átlépő pénztártag befogadásának sza​bályait. (A korábban szerzett jogosultságokat az átutalt egyéni fedezet arányában el kell ismerni. Rendelkezni kell a korábban eltöltött fel​halmozási idő beszámításáról is.) A befogadás nem utasítható el a két pénztár alap​szabályában előírt felhalmozási idő különb​ségének indokával."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

g) a tagdíjfizetésnek a tagsági viszony fenntartása melletti megszűnésének feltételeit, és az ebben az esetben követendő eljárást. 

(2) A nyugdíjpénztár pénzügyi tervének a 34. 
 és 35. 
-ban foglal​takon túlmenően tartalmaznia kell a pénztár befektetéseire vonatkozó rövid- és hosszú távú elvárásokat. 

ŚJ PONT

Javaslat száma: 9849/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 46. 
 az alábbi (3) bekezdéssel egészül ki: 

"(3) legkésőbb a nyugdíjpénztár működésének 9. évének végéig alap​szabályba kell foglalni a pénztár szolgáltató (járadékfizető) jellegét, a járadékfizetés elveit, a kifizetés módját, vagy nem szolgáltató (nem járadékfizető) jellegét. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

47. 


(1) A pénztártag a megtakarításokhoz vagy a várakozási idő letelte után, vagy a nyugdíjkorhatár betöltése után juthat hozzá. 

Javaslat száma: 9837/4

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 47. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(1) A pénztártag a megtakarításokhoz

a) kilépés, vagy (a várakozási idő letelte után, vagy a nyugdíjkorhatár betöltése után), 
b) a nyugdíjkorhatár betöltése után juthat hozzá."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A tagsági viszony a várakozási idő letelte előtt szünetel​tethető, de - kivéve a pénztártagnak a 46. 
 (1) e) pontja szerinti átlépését, a pénztártag halálát, illetve a pénztár megszűnését - nem szüntethető meg. 

Javaslat száma: 9837/5

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 47. 
 (2) bekezdése elmarad. 

Elmarad: ["47. 
 (2) A tagsági viszony a várakozási idő letelte előtt szüneteltethető, de - kivéve a pénztártagnak a 46. 
 (1) e) pontja sze​rinti átlépését, a pénztártag halálát, illetve a pénztár megszűnését - nem szüntethető meg."] 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(3) A pénztártag részére az (1) bekezdés fennállása esetén az egyéni számláján nyilvántartott összeget kívánságára 

a) egy összegben ki kell fizetni, vagy 

b) az alapszabály szerinti módon járadékszolgáltatásra kell átváltani. 

Javaslat száma: 9837/6

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 47. 
 (3) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(3) A nyugdíjkorhatár betöltése után a pénztár a pénztártag részére (az (1) bekezdés fennállása esetén) az egyéni számláján nyilvántartott összeget kívánságára 

a) egy összegben ki(kell)fizet(n)i, vagy

járadékfolyósító nyugdíjpénztár esetén

b) (az alapszabály szerinti módon) járadékszolgáltatásra át(kell)váltja(ni), 

c) egy részét kifizeti, a többit járadékszolgáltatásra átváltja, 

d) megosztja házastársával és mindketten járadékszolgáltatásra átváltják. A házastársnak szóló járadékkifizetésre csak a 46. 
 (1) bekezdés c) pont​jában meghatározott nyugdíjkorhatár betöltése után kerülhet sor. 

e) egy részét kifizeti, majd a d) pontbanfoglaltak szerint járadékszolgál​tatásra átváltják."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(4) A tagsági viszonynak a felhalmozási időszakban, a várakozási idő letelte utáni megszűnése esetén - kivéve a pénztártag​nak a 46. 
 (1) e) pontja szerinti átlépését és a pénztártag halálát - a pénztártag részére az egyéni számláján nyilvántartott összeget - az alapszabály​ban meghatározott kilépési költségek levonása után - egyösszegben ki kell fizetni. 

ŚJ PONT

Javaslat száma:9739/1

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A 47. 
 új (4) bekezdéseként az alábbi szöveg kerül, egyúttal a szakasz bekezdéseinek számozása és hi​vatkozásai is megváltoznak. 

"(4) Az alapszabály olyan szolgáltatási módozatról is rendelkezhet, amely - ugyanazon fedezet terhére - a pénztártag halálának a (3) bekezdés szerinti megnyílása utáni bekövetkezése esetén a pénztártag közeli hozzátartozójá​nak is nyújt szolgáltatást. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9837/7

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 47. 
 (4) bekezdése elmarad és helyére az alábbi szöveg kerül: 

"(4) A tagsági viszony kilépéssel történő megszüntetése esetén a pénztár a pénztártag egyéni számláján vezetett összeg munkáltató hozzájárulás részéből levonja az érvényes társadalombiztosítási járuléknak megfelelő összeget és a társadalombiztosításnak átutalja. Amennyiben a pénztártag után munkáltatója hozzájárulást fizet, a pénztár a tagsági viszony megszüntetése előtt legalább egy hónappal a kilépési szándékról tájékoz​tatja a munkáltatót."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(5) A nyugdíjpénztár által a pénztártag részére a (3), illetve (4) bekezdés szerinti kifizetések a magánszemélyek jövedelemadójáról szóló törvény alapján jövedelemnek minősülnek. 

48. 


A pénztártag egyéni számláján levő összeg csak a pénztártagnak a fel​halmozási időszakban történő halála esetén örökölhető. Az örökös, il​letve a kedvezményezett választhat, hogy a rá eső részt: 

a) az örökösödési illeték megfizetése és az alapszabályban meghatározott költségek levonása után egyösszegben felveszi, 

b) saját nevén a nyugdíjpénztárban hagyja a tagdíjfizetés foly​tatásával vagy anélkül, 

c) átutaltatja saját nyugdíjpénztárában levő egyéni számlájára. 

Javaslat száma: 9850

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 48. 
 helyébe új paragrafus lép: 

"A pénztártag egyéni számlájánlévő összeg csak a pénztártagnak a felhal​mozási időszakban történő halála esetén örökölhető. 

(1) ha az elhunyt házastársa örökös, választhat, hogy a rá eső részt 

a) saját nevén a nyugdíjpénztárban hagyja a tagdíjfizetés folytatásával vagy anélkül, 
b) átutaltatja saját nyugdíjpénztárában levő egyéni számlájára, 
c) kilép a pénztárból. Ebben az esetben a (2) 
-ban leírtak az irányadók. 

(2) Ha nem a házastárs az örökös, a pénztár az elhunyt pénztártag egyéni számláján vezetett összeg munkáltatói hozzájárulás részéből levonja az érvényes társadalombiztosítási járuléknak megfelelő összeget és a tár​sadalombiztosításnak átutalja. 

(3) Ha a pénztártag örökös (kedvezményezett) nélkül hal meg, az egyéni számláján őrzött összeg a pénztárra száll."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás)

49. 


(1) A munkáltató által munkavállalói számlájára fizetett hoz​zájárulások mértéke azok keresetének vagy bérének százalékában kifejezve minden résztvevő pénztártag esetében egységes. 

Javaslat száma: 9060/5

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

(1) bekezdés elhagyását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9570/4

Beterjesztő: dr.Inotay Ferenc KDNP

(1) bekezdés elhagyását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9682

Beterjesztő: Soós Károly Attila SzDSz

A törvényjavaslat 49. 
 (1) és (2) bekezdése az alábbiak szerint vál​tozik: 

"(1) A munkáltató által munkavállalói számlájára fizetett hozzájárulá​sok mértéke azok keresetének vagy bérének százalékában [kifejezve], vagy ab​szolút összegben minden résztvevő pénztártag esetében egységes. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9848/4

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 49. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(1) A munkáltató által pénztártag munkavállalói számlájára fizetett hoz​zájárulások (mértéke) azok főállásban élvezett jövedelmével arányos mértékű vagy azonos összegű (keresetének vagy bérének százalékában kifejezve minden résztvevő pénztártag esetében egységes.) A pénztártag személyes tagdíján felüli összeget is befizethet a nyugdíjpénztárba."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) Az (1) bekezdés alatti egységes százaléktól a munkáltató az 50. életévüket betöltött alkalmazottak esetében korcsoportonként azonos mértékben felfelé eltérhet. 

Javaslat száma: 9060/5

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

(2) bekezdés elhagyását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9570/4

Beterjesztő: dr.Inotay Ferenc KDNP

(2) bekezdés elhagyását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9682

Beterjesztő: Soós Károly Attila SzDSz

A törvényjavaslat 49. 
 (1) és (2) bekezdése az alábbiak szerint vál​tozik: 

"(2) Az (1) bekezdés alatti egységes százaléktól vagy összegtől a munkál​tató az 50.életévüket betöltött alkalmazottak esetében korcsoportonként azonos mértékben felfelé eltérhet."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(3) A pénztártagnak a 34. 
 (4) bekezdés b) és c) pontja szerinti le​vonások utáni számlakövetelését egyénileg kell nyilvántar​tani. A be​fektetések hozamának az alapszabályban meghatározott egy-egy pénztártagra jutó részét, továbbá 12. 
 (1) bekezdés szerinti munkál​tatói taggal működő pénztár esetén a munkáltató által egy-egy pénztártag után fizetett hozzájárulást a pénztártag egyéni számláján kell nyilvántartani. 

Javaslat száma: 9060

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

(3) bekezdés átszámozását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9739/2

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A 49. 
 (3) bekezdése helyébe az alábbi módosított bekezdés lép: 

"(3) A nyugdíjpénztári pénztártag tagdíjfizetési kötelezettsége a szol​gáltatás megnyílásával megszűnik. A felhalmozási időszakban a pénztártagnak a 34. 
 (4) bekezdés b) és c) pontja szerinti levonások utáni szám​lakövetelését egyénileg kell nyilvántartani. A befektetések hozamának az alapszabályban meghatározott egy-egy pénztártagra jutó részét, továbbá 12. 
 (1) bekezdés szerinti munkáltatói taggal működő pénztár esetén a munkáltató által egy-egy pénztártag után befizetett hozzájárulást a pénztártag egyéni számláján kell nyilvántartani."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9852

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 49. 
 (3) bekezdése elmarad, a magasabb számú bekezdések értelemszerűen átszámozódnak. 

Elmarad: ["(3) A pénztártagnak a 34. 
 (4) bekezdés b) és c) pontja szerinti levonások utáni számlakövetelését egyénileg kell nyilvántartani. A befektetések hozamának az alapszabályban meghatározott egy-egy pénztártagra jutó részét, továbbá 12. 
 (1) bekezdés szerinti munkál​tatói taggal működő pénztár esetén a munkáltató által egy-egy pénztártag után befizetett hozzájárulás a pénztártag egyéni számláján kell nyilvántartani."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(4) A pénztártagok számláján jóváírt összegek a pénztártagok tulaj​donát képezik. A számla egyenlege a pénztártag egyéni fedezeti alapja. Az egyéni számla állásáról a pénztártagot minden év végén írásban tájékoztatni kell. 

Javaslat száma: 9060

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

(4) bekezdés átszámozását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9558

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A törvényjavaslat 49. 
 (4) bekezdése az alábbiak szerint bővül: 

"(4) A pénztártagok számláján jóváírt összegek a pénztártagok tu​lajdonát képezik. A számla egyenlege a pénztártag egyéni fedezeti alapja. Az egyéni számla állásáról a pénztártagot a pénztártag kérésére bármikor, továbbá minden év végén írásban tájékoztatni kell."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(5) A pénztártagok számláján elhelyezett összegekre a pénztártagok, illetve a pénztártagok munkáltatójának (munkáltatóinak) hitelezői nem tarthatnak igényt. 

Javaslat száma: 9060

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

(5) bekezdés átszámozását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(6) A pénztártagok egyéni fedezetének összessége képezi a pénztár fedezeti alapját. Járadékszolgáltató nyugdíjpénztár esetén a nyugdíjas pénztártagok járadékának fedezetéül szolgáló alap a fedezeti alap részét képezi. 

Javaslat száma: 9060

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

(6) bekezdés átszámozását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9739/3

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A 49. 
 (6) bekezdése helyébe az alábbi módosított bekezdés lép: 

"(6) A pénztártagok egyéni fedezetének összessége képezi a pénztár fedezeti alapját. Járadékszolgáltató nyugdíjpénztár esetén a nyugdíjas pénztártagok járadékának fedezetéül szolgáló alap a fedezeti alap részét képezi. A járadékos pénztártag egyéni fedezete az alapszabály szerint az őt megillető szolgáltatás értéke."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9840/4

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 49. 
 (6) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(6) A pénztártagok egyéni fedezetének összessége képezi a pénztár fedezeti alapját. Járadékszolgáltató nyugdíjpénztár esetén a nyugdíjas pénztártagok járadékának fedezet(éül szolgáló alap a fedezeti alap részét képezi)e a járadék alap. A járadék alapba a nyugdíjbavonuláskor a járadékszolgál​tatás mellett döntő pénztártag egyéni számláján nyilvántartott összeg kerül az egyéni számla egyidejű megszűnésével."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA 

(7) A nyugdíjpénztár nyugdíjcélú kifizetésének fedezetét a nyugdíjbavonuló pénztártag egyéni számlájának megterhelésével kell képezni. 

Javaslat száma: 9060

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

(7) bekezdés átszámozását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9840/5

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 49. 
 (7) bekezdése elmarad. 

Elmarad: ["A 49. 
 (7) A nyugdíjpénztár nyugdíjcélú kifizetésének fedezetét a nyugdíjbavonuló pénztártag egyéni számlájának megter​helésével kell képezni."] 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

A Kiegészítő Önsegélyező vonatkozó szabályok

50. 


(1) Az önsegélyező pénztár szolgáltatásai - szolgáltatásonként egysége​sen - vagy meghatározott összegűek, vagy jövedelemarányosak lehet​nek. 

(2) Az önsegélyező pénztárakban a tagdíjakat, a szolgáltatások értékét és a szükséges alapok nagyságát évente kalkulálni kell. A tagdíjak, a szolgáltatások értékét és az alapok nagyságát a pénztár által vállalt szolgáltatások összetétele (tagok jövedelme, a szolgáltatásokat kiváltó okok előfordulási gyakorisága) határozza meg. 

(3) A szolgáltatások kiadásait csak - a kölcsönösség és a szoli​daritás elvének megfelelően - az összes egyéni számla egyidejű, a számlák terhelésekor fennálló egyenlegével arányos megterhelésével kell biz​tosítani. 

Javaslat száma: 9555/2

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

(3) bekezdés kimarad és a további bekezdések átszámozandók.

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(4) Az időszaki járadék szolgáltatást nyújtó önsegélyező pénztárak kötelesek alapszabályukban rendelkezni a járadékjogosult​ságról, a járadékfizetés feltételeiről, a követelések hor​dozhatóságáról, valamint a járadékszolgáltatás gazdálkodási és üzemviteli szabályairól. Az alap​szabály munkanélküli járadék szolgál​tatás nyújtása esetén a (3) bekezdésben előírt elszámolási szabálytól eltérően is rendelkezhet. 

A Kiegészítő Egészségpénztárra vonatkozó szabályok

51. 


(1) Az egészségpénztár a következő szolgáltatásokat nyújthatja tagjai és azok közeli hozzátartozói részére: 

Javaslat száma: 9842/5

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

Az 51. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(1) Az egészségpénztár a következő szolgáltatásokat nyújthatja tagjai és azoknak az alapszabályban meghatározott (közeli) hozzátartozói részére:"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

a) közösségi és egyéni egészségvédelmi programokat, gyó​gyító-megelőző szolgáltatásokat szervez és finanszíroz;

Javaslat száma: 9735/3

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

Az 51. 
 (1) bekezdés a) pontja helyébe az alábbi módosított pont lép. 

"a) közösségi és egyéni egészségvédelmi programokat, egészségügyi szolgál​tatásokat szervez és finanszíroz;

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

b) vállalhatja az egészségügyi szakellátáson belüli kiegészítő ellátások szervezését és finanszírozását; 

c) a területi egészségpénztár vállalhatja az alapellátás működtetőjével való megállapodás alapján egészségügyi alapellátáson belüli és azon felüli kiegészítő ellátások szervezését és finanszírozását; 

Javaslat száma: 9714/21

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 51. 
 (1) bekezdés c) pontja helyébe a következő szöveg lép: 

"c) A területi egészségpénztár vállalhatja az egészségügyi alapellátáson felüli kiegészítő ellátások szervezését és finanszírozását;"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

NAGY HIBA?????? 21 és 22 ugyan az!CSEHÁK

Javaslat száma: 9714/22

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 51. 
 (1) bekezdés c) pontja helyébe a következő szöveg lép: 

"c) A területi egészségpénztár vállalhatja az egészségügyi alapellátáson felüli kiegészítő ellátások szervezését és finanszírozását;"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

d) a munkahelyi vagy szakmai egészségpénztár vállalhatja az egészségügyi alapellátáson belüli és az azon felüli kiegészítő ellátások szervezését és finanszírozását. 

Javaslat száma: 9564

Beterjesztő: dr.Kincses Gyula MDF

A törvényjavaslat 51. 
-a az alábbiak szerint változik: 

"(1) Az egészségpénztár a következő szolgáltatásokat nyújthatja tagjai és a jogosultak részére:

a) közösségi és egyéni egészségvédelmi programokat, gyógyító-megelőző szolgáltatásokat szervez és finanszíroz,

b) vállalhatja az egészségügyi szakellátáson belüli kiegészítő el​látások szervezését és finanszírozását, 

c) a területi és émunkahelyi egészségpénztár a társadalombiz​tosítással fi​nanszírozási szerződésben álló működtetővel megállapodva átvállalhatja a társadalombiztosítás által finanszírozott ellátások nyújtását. Az Egészség​biztosítási Alap a finanszírozás általános szabályai szerint utalványozza a nyújtott szolgáltatás ellenértékét, 

d) a fenti feladatokat a pénztár eltérő forrásaiból együttesen is elláthatja.

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) Az egészségpénztár az (1) bekezdés szerinti szolgáltatásait kizárólag a vele szerződésben álló természetes vagy jogi személy útján nyújthatja. 

(3) Az egészségügyi szolgáltatások csak az e tevékenységre feljogosított egészségügyi szolgáltató szervezetek útján biztosíthatók. 

(4) Az egészségpénztárak kalkulációjára az 50. 
 (2) bekezdés, illetve az egyéni számlák kezelésére az 50. 
 (3) bekezdés rendelkezé​sei az irányadók. 

Javaslat száma: 9555/3

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A törvénytervezet 51. 
 (4) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"(4) Az egészségpénztárak kalkulációjára a törvény 50. 
 (2) bekezdés ren​delkezései az irányadók."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(5) Egészségpénztár egészségügyi szolgáltatást nyújtó in​tézményt csak külön törvényi felhatalmazással működtethet. 

Javaslat száma: 9714/23

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 51. 
 (5) bekezdése helyébe a következő szöveg lép: 

"(5) Egészségpénztár egészségügyi szolgáltatást nyújtó intézményt külön jogszabályban meghatározott feltételek szerint működtethet."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(6) Az egészségpénztár tagjai részére pénzbeni szolgáltatást nem nyújthat. 

Javaslat száma: 9714/24

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 51. 
 (6) bekezdése elmarad. 

Elmarad: ["(6) Az egészségpénztár tagjai részére pénzbeni szolgáltatást nem nyújthat."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

V. fejezet 

A PÉNZTÁRAK SZÖVETSÉGE 

52. 


(1) A pénztárak érdekeik képviseletére, valamint közös céljaik meg​valósítására szövetséget hozhatnak létre. 

(2) A szövetség jogi személyként működő társadalmi szervezet. 

(3) A szövetség a pénztárak működésére vonatkozóan szakmai aján​lásokat adhat ki és a Pénztárfelügyelettel közösen elbírálhatja a pénztárak likviditási helyzetének megrendülése esetére a pénztár által kidolgozott stabilizációs tervet. 

Javaslat száma: 9714/25

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 52. 
 (3) bekezdése szövegében az "elbírálhatja" kife​jezés helyébe az "elbírálja" kifejezés kerül. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(4) A pénztárak fizetőképességük biztosítására, szolgáltatásaik szín​vonalának javítására a szövetségnél garancia alapot hozhatnak létre. Ezen kívül a pénztárak a szolgáltatási szintek és körök közötti különb​ségek kiegyenlítésére kiegyenlítő alapot hozhatnak létre a pénztártagok azonos típusú pénztárak közötti átlépésének segítésére. 

(5) A garancia alap és a kiegyenlítő alap működtetésére az érintett pénztárak megállapodása az irányadó. 

ŚJ BEKEZDÉS

Javaslat száma: 9714/26

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 52. 
-a új (6) bekezdéssel kiegészül: 

"(6) A szövetségnél létrehozott garanciaalapot és a kiegyenlítő alapot - külön törvény rendelkezései alapján - az állam kiegészíti."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

VI. fejezet 

A PÉNZTÁRAK FELETTI FELÜGYELET 

A Pénztárfelügyelet jogállása és feladatköre 

53. 


Javaslat száma: 9600/4
Beterjesztő: Soós Károly Attila SZDSZ

Ahol a törvényjavaslat Pénztárfelügyeletet említ, ott a továbbiakban Biztosításfelügyeletet kell érteni. 

Bizottság álláspontja: 

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA 

(1) A Pénztárfelügyelet önálló központi hivatalként működő elsőfokú államigazgatási szerv, amely a pénzügyminiszter felügyelete alatt működik. 

Javaslat száma: 9714/27

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 53. 
 (1) és (2) bekezdése helyébe a következő lép: 

"(1) A pénztárfelügyelet a pénzügyminiszter felügyelete alatt működő központi államigazgatási szerv. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás)

(2) A Pénztárfelügyelet tevékenységi köre országos il​letékességgel kiterjed a belföldi székhelyű pénztárakra, valamint a belföldön pénztárszervezetben folytatott valamennyi befektetési, biz​tosítási és szolgáltatási tevékenységre. A Pénztárfelügyelet a pénztárak feletti egyidejűleg intézményi-, szakmai-, és versenyfelügyeletet gyako​rol. 

Javaslat száma: 9714/27

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 53. 
 (1) és (2) bekezdése helyébe a következő lép: 

(2) A pénztárfelügyelet felügyeleti jogköre kiterjed a belföldi székhelyű pénztárakra, valamint a belföldön pénztárszervezetben folytatott vala​mennyi befektetési, biztosítási és szolgáltatási tevékenységre. A pénztárfelü​gyelet a pénztárak felett szakmai-, és versenyfelügyeletet gyakorol."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás)

Javaslat száma: 9824

Beterjesztő: Mádi László FIDESZ

Az 53. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

(2) ...A Pénztárfelügyelet a pénztárak felett egyidejűleg intézményi - és szak​mai felügyeletet gyakorol. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(3) A Pénztárfelügyelet a hatáskörébe tartozó ügyekben - az e törvényben meghatározott eltérésekkel - az államigazgatási eljárás ál​talános szabályairól szóló 1981. évi I. törvényben foglaltak szerint jár el. A Pénztárfelügyelet határozatának fellebbezéssel történő megvál​toztatására a pénzügyminiszter illetékes. 

(4) A Pénztárfelügyelet elnökét és helyetteseit a pénzügyminiszter nevezi ki 4 éves időtartamra. A Pénztárfelügyelet szervezeti és működési szabályzatát a pénzügyminiszter hagyja jóvá. 

Javaslat száma: 9492

Beterjesztő: Grezsa Ferenc MDF

A törvényjavaslat 53. 
 (4) bekezdése az alábbiak szerint módosul: 

"A Pénztárfelügyelet elnökét és helyetteseit pályázat útján a Pénzügymi​niszter nevezi ki 4 éves időtartamra. A Pénztárfelügyelet szervezeti és működési szabályzatát a Pénzügyminiszter hagyja jóvá."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9559

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A törvénytervezet 53. 
 (4) bekezdése az alábbiak szerint bővül: 

"(4) A Pénztárfelügyelet elnökét és helyetteseit a pénzügyminiszter pályázat útján nevezi ki 4 éves időtartamra. A Pénztárfelügyelet szervezeti és működési szabályzatát a pénzügyminiszter hagyjajóvá."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9600/1

Beterjesztő: Soós Károly Attila SzDSz

A törvényjavaslat VI. fejezetének alcímét: "A pénztárfelü​gyelet jogál​lása és feladatköre", valamint az 53. és 54. 
-ok elhagyását java​solom, a további szakaszok számozásának értelemszerű változásá​val. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

54. 


(1) A Pénztárfelügyelet elnöke, helyettesei és érdemi ügyin​tézői pénztárnál, pénztárral szerződésben álló jogi személynél, valamint társadalombiztosítási tevékenységet végző egyéb jogi személynél kereső foglalkozást nem folytathatnak, illetve azok vezető tiszt​ségviselői vagy ellenőrző bizottsági tagjai nem lehetnek. 

(2) Az (1) bekezdésben felsorolt személyek nem lehetnek egymásnak közeli hozzátartozói és nem vehetnek részt olyan pénztár​ral, pénztár​ral szerződésben álló jogi személlyel, illetve társadalombiz​tosítási tevékenységet végző egyéb jogi személlyel kapcsolatos vizs​gálatban, illetve döntéshozatalban, amelynél közeli hozzátartozójuknak munkaviszonya, munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonya, illetve ahol nekik vagy közeli hozzátartozójuknak tagsági viszonya áll fenn. 

(3) Az (1) bekezdésben felsorolt személyek az össze​férhetetlenségi ok fennállását kötelesek haladéktalanul bejelenteni a pénzügymi​niszternek. A bejelentő köteles a bejelentéstől számított nyolc napon belül megszöntetni az összeférhetetlenséget. Felmentéssel megszűnik az (1) bekezdésben felsorolt személyek megbizatása, ha a tiszt​ségükkel való összeférhetetlenséget nem szüntetik meg. 

Javaslat száma: 9600/1

Beterjesztő: Soós Károly Attila SzDSz

A törvényjavaslat VI. fejezetének alcímét: "A pénztárfelü​gyelet jogál​lása és feladatköre", valamint az 53. és 54. 
-ok elhagyását java​solom, a további szakaszok számozásának értelemszerű változásá​val. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

55. 


(1) A pénztárak intézményi felügyelete a jelen törvény előírá​sainak, valamint a törvény felhatalmazása alapján kiadott jogszabályok be​tartására irányul. 

Javaslat száma: 9600/2

Beterjesztő: Soós Károly Attila SzDSz

A törvényjavaslat 55. 
-a új (1) bekezdéssel egészül ki, az eredeti (1) bekezdés számozása (2) bekezdésre változik az alábbiak szerint: 

"55. 
 (1) A pénztárak felügyeletét e törvény keretei között - mint elsőfokú államigazgatási szerv - az Állami Biztosításfelügyelet (a továbbiakban: Biztosításfelügyelet) látja el."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) Abban a kérdésben, hogy mely tevékenység minősül pénztártevékenységnek, e törvény meghatározásai az irányadók. Vitás értelmezési esetekben a Pénztárfelügyelet állásfoglalása a döntő. 

Javaslat száma: 9714/28

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 55. 
-a maradjon el. 

Elmarad: ["55. 
 Az intézményi felügyelet..."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

56. 


(1) A pénztárak szakmai felügyelete a pénztárszövetség szak​mai és tárgyi előfeltételeinek vizsgálatára; a pénztárak működőképességének az alapszabállyal, valamint az előírt és elvárható gazdálkodási (befektetési, biztosítási, szolgáltatási) elvekkel összhang​ban álló, folyamatos fenntartására; a kivételes szabályozással védett tevékenységi rend ellenőrzésére és betartására; a törvény által minősített esetekben a pénztártevékenység befolyásolására, illetve a pénztár közvetlen államigazgatási irányítására, valamint biztosítástech​nikai és gazdálkodási- üzletviteli ajánlások kidolgozására irányul. 

(2) A Pénztárfelügyelet a szakmai felügyeleti jogköréből adódó fel​adatait szakértői bizottságok felállítása révén is elláthatja. 

(3) A Pénztárfelügyelet szakmai ajánlásainak kialakításakor ki kell kérnie a Pénztárszövetség és az érintett államigazgatási szakmai fórumok véleményét. 

Javaslat száma: 9714/29

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 56. 
 (3) bekezdése maradjon el. 

Elmarad: ["(3) A Pénztárfelügyelet szakmai ajánlásainak kialakításakor ki kell kérnie a Pénztárszövetség és az érintett államigazgatási szakmai fórumok véleményét."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

57. 


(1) A pénztárak versenyfelügyelete a pénztárak alapításának, át​alakulásának, egymás közötti együttműködésének szabályozására; a biztosítási és befektetési piac más szereplőivel való együttműködés el​lenőrzésére; a pénztárak fejlődését akadályozó tényezők feltárására és feloldására; a társadalombiztosítással való együttműködés ko​ordinálására; valamint a pénztárak tevékenységét érintő jogszabályok harmonizálására irányul. 

(2) A Pénztárfelügyeletet a versenyfelügyelet ellátásában a Pénztár​tanács segíti. A Pénztártanács konzultatív, tanácsadó testület. A Pénztártanács állandó tagja a Pénztárszövetség képviselője, a pénz​ügyminiszter által felkért tagjai az adott kérdésben érintett felü​gyeletek képviselői, és független pénztárszakértők. 

58. 


(1) A Pénztárfelügyelet tevékenysége ellátásában engedé​lyezési, szankcionálási és intézkedési jogkörrel rendelkezik. 

(2) A jogkörök tartalmát és gyakorlásának elveit e törvény előírásai határozzák meg. 

(3) A Pénztárfelügyelet tevékenységéről e törvény előírásának keretei között kormányrendelet is rendelkezhet. 

Javaslat száma: 9600/3

Beterjesztő: Soós Károly Attila SzDSz

Az 58. 
 (3) bekezdésének elhagyását javasolom. 

Elmarad: ["(3) A Pénztárfelügyelet tevékenységéről e törvény előírásá​nak keretei között kormányrendelet is rendelkezhet."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9714/30

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 58. 
-a maradjon el. 

Elmarad: ["58. 
 (1) A Pénztárfelügyelet tevékenysége ellátásában en​gedélyezési, szankcionálási és ...."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

59. 


(1) A Pénztárfelügyelet engedélye szükséges:

a) a pénztár tevékenységének megkezdéséhez, 

Javaslat száma: 9554/6
Beterjesztő neve: Kapitány Ferenc FKgP

A törvényjavaslat 59. 
 (1) paragrafusa az alábbiak szerint bővül: 

"a) A Pénztárfelügyelet engedélye szükséges a törvény 10. 
 (4) bekezdésében rögzített tevékenységet végző pénztáraknál."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

b) a pénztár vagyonának átruházásához, 

Javaslat száma: 9714/31

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 59. 
 (1) bekezdés b) pontja maradjon el. 

Elmarad: ["59. 
 (1) b) a pénztárvagyonának átruházásához,"]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

c) a pénztárak egyesüléséhez, szétválásához, végelszá​molásához, megszűnéséhez, 

Javaslat száma: 9845/9

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

Az 59. 
 (1) bekezdésének c) pontja elmarad, a d) pont c)-re, az e) pont d)-re változik: 

Elmarad: ["(c) a pénztárak egyesüléséhez, szétválásához, végelszá​moláshoz, megszűnéséhez,"]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

d) a pénztárak határon átnyúló szolgáltatásaihoz, befekteté​seihez, ha azok a devizajogszabályoknak egyébként megfelelnek, 

e) a pénztárak ideiglenes tagzárlatához, tevékenységének szünetel​tetéséhez. 

(2) Az (1) bekezdés a) kivételével az engedélyezési kötelezettség eljárási rendjét a Pénztárfelügyelet önállóan határozza meg. 

Tevékenységi engedély 

60. 


(1) A törvény 10. 
 (1) bekezdésében meghatározott tevékenység csak a Pénztárfelügyelet engedélyével végezhető. 

Javaslat száma: 9554/7

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A törvénytervezet 60. 
 (1) bekezdése az alábbiak szerint változik: 

"(1) A törvény 10. 
 (4) bekezdésében meghatározott tevékenység csak a Pénztárfelügyelet engedélyével végezhető."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

61. 


(1) A Pénztárfelügyelet a tevékenységi engedélyt a 10. 
 (2) bekezdése szerint szervezetenként elkülönítve adja meg. 

(2) A tevékenységi engedély előfeltétele, hogy a bejegyzett pénztár az illetékes adóhatóságnál adószámmal és a 33. 
 (1) bekezdése szerint számlavezetésre feljogosított pénztintézetnél önállló pénzforgalmi számlával rendelkezzen. 

(3) A tevékenységi engedély határozott időtartamra is megad​ható. 

Javaslat száma: 9714/32

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 61. 
 (3) bekezdése maradjon el. 

Elmarad: ["61. 
 (3) A tevékenységi engedély határozott időtartamra is megadható."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

62. 


A tevékenységi engedélyt a pénztár törvény szerinti bejegyzését követően a következő eljárás szerint kell kérelmezni: 

a) Valamennyi típusú pénztár tevékenységi engedély iránti kérelmet nyújt be, amelyet a vezető tisztségviselők mindegyike ellát kézje​gyével. A kérelemnek tartalmaznia kell az alapító közgyűlés helyét és időpontját, az alapítói létszámot, a pénztár naptári nap szerinti lét​számát, a munkáltatói tag (tagok) megnevezését és a működőképesség minimumául az alapítók által megjelölt létszámot, e törvényben és kor​mányrendeletben előírt tárgyi és személyi feltételek meglétét igazoló okmányokat, valamint amennyiben rendelkezésre áll, a pénztár alap​jainak érték- és összetétel szerinti bemutatását. 

b) A kérelemhez mellékelni kell az alapszabályt, a bejegyzési határozat másolatát, a gazdálkodási tervet, valamint a gazdálkodási vagy befek​tetési üzletmenet kihelyezése esetén az erre vonatkozó szerződést. 

c) A pénztár gazdálkodási tervének tartalmaznia kell minda​zokat az adatokat és feltételeket, amelyeket a pénztár alapszabályban vállalt szolgáltatásainak teljesítéséhez, a pénztárszervezet hosszú távú és a tervezett taglétszámhoz igazodó működőképességéhez, a tagokkal szemben vállalt kötelezettségek garantálásához a pénztár vezetése szükségesnek tart. A gazdálkodási tervnek, ha az üzletmenetet a pénztár kihelyezi, tartalmaznia kell a szolgáltatóval kötött szerződést. 

d) A munkáltatói taggal működő pénztáraknak a gazdálkodási tervhez mellékelni kell a munkáltatóval kötött megál​lapodását. 

e) Az egészségpénztáraknak mellékelniük kell a társadalom​biztosítás illetékes önkormányzati szervével, illetve a helyi önkor​mányzattal kötött megállapodását. 

Javaslat száma: 9714/33

Beterjesztő: Csehák Judit MSZ

A törvényjavaslat 62. 
 e) pontja maradjon el. 

Elmarad: ["62. 
 e) Az egészségpénztáraknak mellékelniük kell a tár​sadalombiztosítás illetékes önkormányzati szervével, illetve a helyi önkormányzattal kötött megállapodását."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

63. 


(1) A Pénztárfelügyelet a tevékenységi engedélyt megtagad​hatja, il​letve az engedély hatályát korlátozhatja, ha 

a) a kérelem és mellékletei nem felelnek meg a jogszabályban foglalt előírásoknak; 

b) a kérelmező valótlan nyilatkozatot tesz, illetve a kérelem​ben és mellékleteiben foglaltakat - a gazdálkodási terv kivételével - a Pénztár​felügyelet kérésére hitelt érdemlően bizonyítani nem tudja; 

c) a gazdálkodási terv a Pénztárfelügyelet megítélése szerint nem ad kellő alapot a pénztár biztonságos, a tagok érdekeit szem előtt tartó működéséhez; 

d) a járadékot szolgáltató nyugdíjpénztár esetében a gazdálkodási terv kellő biztosításmatematikai megalapozottságot nélkülöz; 

Javaslat száma: 9840/6

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 63. 
 (1) bekezdésének d) pontja elmarad, az e) pont értelem​szerűen d)-re változik: 

Elmarad: ["A 63. 
 (1) bekezdés (d) pontja: járadék szolgálató nyugdíjpénztár esetében a gazdálkodási terv kellő biztosítás-mate​matikai megalapozottságot nélkülöz;"]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás)

e) a társadalombiztosítással, a munkáltatóval, illetve az üzletmenet ki​helyezése esetén a szolgáltatóval kötött megállapodások ellentmon​danak a pénztár alapszabályának, a pénztártagok érdekeinek, vagy kor​látozzák más pénztár tevékenységét. 

(2) A Pénztárfelügyelet a pénztárt a kérelem kiegészítésére, a gazdálkodási terv átdolgozására, illetve az alapszabály módosítására szólíthatja fel, ha a pénztár mérete, az alapszabályban rögzített kötelezettségek mértéke vagy egyéb okok miatt a pénztár működőképességének gondosabb megalapozása indokolt. 

64. 


(1) A pénztártevékenység folytatásnak tárgyi és személyi feltételei: 

a) valamennyi pénztártípusnál önálló iroda, adószám, el​nevezés és legalább mérlegképes könyvelői szakképesítéssel ren​delkező alkalma​zott; 

Javaslat száma: 9493

Beterjesztő: Dr.Grezsa Ferenc MDF

A 64. 
 (1) a) pontja az alábbiak szerint alakul: 

a) valamennyi pénztártípusnál önálló (iroda) székhely)...

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA ????????

Javaslat száma: 9834/3

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 64. 
 (1) bekezdésének a) pontja az alábbiak szerint változik: 

"a) valamennyi pénztártípusnál (önálló-iroda) székhely, adószám, el​nevezés (és legalább mérlegképes könyvelő gyakorlattal rendelkező al​kalmazott);"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás) 

b) a nyugdíjpénztárnál megfelelő gyakorlattal rendelkező be​fektetési szakértő; 

Javaslat száma: 9836/1

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 64. 
 (1) bekezdésének b) pontja kiegészül: 

"b) a nyugdíjpénztárnál megfelelő gyakorlattal rendelkező befektetési szak​értő, vagy érvényes szerződés olyan szolgáltató szervezettel vagy vál​lalkozással, mely jogosult a pénztár befektetési üzletmenetének végzésére vagy alapjainak befektetésére."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont:  NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás) 

c) a járadékszolgáltató nyugdíjpénztárnál a b) pontban foglal​takon túlmenően megbízott aktuárius (biztosítási matematikus), könyv​szakértő, 1000 fő taglétszám felett biztosítási jogász; 

Javaslat száma: 9836/2

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 64. 
 (1) bekezdésének c) pontja az alábbiak szerint változik: 

"c) (a) járadék alappal rendelkező járadékszolgáltató nyugdíjpénztárnál a b) pontban foglaltakon túlmenően megbízáott aktuárius (biztosítási matematikus) vagy demográfus, megbízott könyvszakértő (1000 fő taglét​szám felett biztosítási jogász); 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

d) a kölcsönös önsegélyező, valamint az egészségpénztárnál legalább középfokú társadalombiztosítási ügyintézői képesítéssel ren​delkező szakértő. 

Javaslat száma: 9560

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

64. 
 (1) bekezdés d) pontja törlendő
Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA ????????????

Javaslat száma: 9836/3

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 64. 
 (1) bekezdés d) pontja elmarad: 

Elmarad: ["64. 
 (d) a kölcsönös önsegélyező, valamint az egészség​pénztárnál legalább középfokú társadalombiztosítási ügyintézői képesítéssel rendelkező szakértő."] 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

(2) Több pénztár azonos típusú feladat ellátására - a mér​legképes könyvelő kivételével - közösen is alkalmazhat szakértőket, ügyin​tézőket. 

Javaslat száma: 9714/34

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 64. 
 (2) bekezdéséből a gondolatjel közötti szöveg​rész maradjon el. 

Elmarad: ["64. 
 (2) Több pénztár azonos típusú feladat ellátására - a mérlegképes könyvelő kivételével - közösen is alkalmazhat szakértőket, ügyintézőket."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9834/4

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 64. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint változik: 

"(2) Több pénztár azonos típusú feladat (ellátására - a mérlegképes könyvelő kivételével -) végzésére közösen is alkalmazhat szakértőket, ügy​intézőket."

Bizottság álláspontja: 

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA 

(3) A pénztár csak büntetlen előéletű szakértőt alkalmazhat. Indokolt esetben a Pénztárfelügyelet kifogást emelhet a szakértők al​kalmazásával szemben. 

Javaslat száma: 9714/35

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 64. 
 (3) bekezdésének szövegéből a második mondat maradjon el.

Elmarad: ["64. 
 (3) A pénztár csak büntetlen előéletű szakértőt al​kalmazhat. Indokolt esetben a Pénztárfelügyelet kifogást emelhet a szakértők alkalmazásával szemben."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

A Pénztárfelügyelet ellenőrzési jogköre

65. 


(1) A Pénztárfelügyelet jogosult ellenőrizni, hogy a pénztártevékenység megfelel-e a törvénynek, a pénztártevékenységre vonatkozó egyéb jogszabálynak, a Pénztárfelügyelet által kiadott en​gedélyeknek és a pénztártagok biztonságának. Ennek érdekében jogo​sult a pénztártevékenységet érintő, az ellenőrzéshez szükséges adatok, beszámolók, bizonylatok, valamint vizsgálati anyagok bekérésére, és - előzetes értesítés nélkül is - az azokba való helyszíni betekintésre. 

(2) A Pénztárfelügyelet az (1) bekezdésben meghatározott el​lenőrzési feladatok ellátása érdekében független könyvvizsgálót vagy egyéb szak​értőt küldhet ki a pénztárhoz általános ellenőrzésre, vagy meghatározott célvizsgálat lefolytatására. Mind a Pénztárfelügyelet, mind pedig az általa kiküldött szakértő eljárása során hivatalos személynek minősül. 

Javaslat száma: 9561

Beterjesztő: Kapitány Ferenc FKgP

A törvénytervezet 65. 
 (2) bekezdése az alábbiak szerint bővül: 

"(2) A Pénztárfelügyelet az (1) bekezdésben meghatározott el​lenőrzési feladatok ellátása érdekében független könyvvizsgálót vagy egyéb szakértőt küldhet ki a pénztárhoz és a pénztárral szerződéses viszonyban álló szervezetekhez, egyéni vállalkozókhoz általános ellenőrzésre, vagy meghatározott célvizsgálat lefolytatására. Mind a Pénztárfelügyelet, mind pedig az általa kiküldött szakértő eljárása során hivatalos személynek éminősül."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA ??????

(3) A Pénztárfelügyelet a pénztár kötelezettségeinek tel​jesítése, a pénztártagok biztonságának megóvása, valamint a pénztár tevékenységének e törvény és a pénztártevékenységre vonatkozó más jogszabályoknak való megfelelés érdekében intézkedésként a következő határozatokat hozhatja: 

a) az e törvényben és pénztártevékenységre vonatkozó más jogszabály​ban meghatározott feltételeknek való megfelelésre - esetleg határidó kitűzésével - felszólíthat;

b) előírhatja intézkedési terv meghatározott határidőn belüli benyújtását, és a végrehajtásra is határidőt szabhat; 

c) jelentős vezetői vagy működési hiba esetén kezdeményezheti az érintett vezető felmentését; 

d) határozott időre tagfelvételi zárlatot rendelhet el; 

e) rendkívüli közgyűlést hívhat össze; 

f) pénztárfelügyeleti bírság megfizetésére kötelezhet; 

g) a pénztártevékenységre adott engedélyt visszavonhatja. 

(4) A pénztártevékenység folytatására adott engedély vissza​vonására akkor kerülhet sor, ha a pénztár 

a) tevékenységének folytatását az engedély jogerőre emelkedésének napjától számított 180 napon belül nem kezdi meg, vagy azt a Pénztár​felügyelet hozzájárulása nélkül szünetelteti; 

b) az engedélykérelemben valótlan adatot vagy nyilatkozatot közölt; 

c) nem tesz eleget a 64. 
-ban foglalt engedélyezési feltételeknek; 

d) a pénztártevékenységre vonatkozó jogszabályok ren​delkezéseit sú​lyosan megsérti, a Pénztárfelügyelet e törvényen alapuló határozatainak nem tesz eleget és ezáltal a pénztártagok érdekeit sú​lyosan veszélyezteti; 

e) az engedélyezetten túlmenően egyéb, engedély nélküli tevékenységet végez. 

66. 


(1) A Pénztárfelügyelet bírságot alkalmazhat az igazgatótanács vagy az ellenőrző bizottság tagjával szemben, ha az alapszabályt megsérti, alapszabály-ellenes tevékenységet folytat, vagy tevékenységi engedély nélkül pénztárat működtet, továbbá ha a Pénztárfelügyelet in​tézkedését, határozatát nem tartja be. A bírság mértéke 20 ezertől 50 ezer forintig terjedhet. 

(2) A Pénztárfelügyelet által kiszabott bírságot az erről szóló határozat kézhezvételétől számított 15 napon belül kell a határozat​ban megjelölt számlára befizetni. 

Javaslat száma: 9888

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 66. 
 fölé alcím kerül és a 66-67. 
 helyébe az alábbiak lépnek: 

"A Pénztárfelügyelet bírságolási jogköre

66. 


(1) A Pénztárfelügyelet figyelmezteti a pénztárat, ha az működése során eltér alapszabályától, jóváhagyott pénzügyi tervétől, vagy nem tesz eleget az e törvényben, valamint e törvény felhatalmazása alapján születő jogszabá​lyok előírásainak. 

(2) Pénztárfelügyelet bírságot csak figyelmeztetésé után szabhat ki, azon eset kivételével, ha szándékosság áll fenn illetve a pénztár, bár tudott a sza​bálytalanságról, mégsem intézkedett elhárítására. 

(3) A Pénztárfelügyelet bírságot szabhat ki az igazgatótanács és az el​lenőrző bizottság tagjaira, illetve magára a pénztárra. 

(4) Nem lehet bírságot kiszabni, ha a mulasztás vagy kötelességszegés 18 hónapon túl jut a Pénztárfelügyelet tudomására, valamint, ha a mulasztás vagy kötelezettségszegés büntetőjogi eljárás hatálya alá tartozik. 

(5) A Pénztárfelügyelet által kiszabott bírságot az erről szóló határozat kézhezvételétől számított 15 naon belül kell a határozatbanmegjelölt számlára befizetni. 

(6) A bírságok a pénztárszövetségnél létrehozott garanciaalapba illetve a kiegyenlítő alapba kerülnek a pénzügyminiszter döntésének megfelelően. 

(7) A pénztárfelügyelet által kiszabott bírság ellen választott pénztári bírósághoz lehet fordulni, melynek két tagját a pénztárszövetség, egy-egy tagját a pénztár, a Pénztárfelügyelet és a pénzügyminiszter jelöli. A válasz​tott pénztári bíróság működését és ügyrendjét a pénzügyminiszter rendelet​ben szabályozza. 

67. 


(1) Bírság szabható ki a pénztárra, ha figyelmen kívül hagyja e törvényben, illetve e törvény felhatalmazása alapján kiadott jogszabályban foglalt előírásokat; a Pénztárfelügyelet intézkedéseinek, kéréseinek nem az elvárható együttműködési készséggel tesz eleget. A bírság összege legfeljebb a pénztár utolsó pénzügyi évében befizetett tagdíj 5 %-a lehet. 

(2) Bírság szabható ki az igazgatótanács és az ellenőrző bizottság tagjaira, ha személyükben is felelőssé tehetők az (1) bekezdésben leírtakban. A bírság összege 20 ezertől 50 ezer forintig terjedhet. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

67. 


(1) Nem lehet a pénztárral szemben pénztárfelügyeleti szankcót érvényesíteni, ha a mulasztás illetve kötelezettségszegés hat hónapon túl jut a Pénztárfelügyelet tudomására, valamint akkor, ha a mu​lasztás vagy kötelezettségszegés büntetőjogi eljárás hatálya alá tar​tozik. 

(2) Nem kötelezhető a bírság megfizetésére az az igazgató​tanácsi il​letve ellenőrzőbizottsági tag, aki bizonyítani tudja, hogy az adott helyzetben általában elvárható módon járt el. 

(3) A pénztárfelügyeleti bírságokból származó bevételek fel​használásáról a pénzügyminiszter dönt. 

Javaslat száma: 9714/36

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 67. 
 (3) bekezdése helyébe a következő szöveg lép:

"(3) A pénztárfelügyeleti bírságokból származó bevételeknek a pénztárszövetségnél létrehozott garanciaalap és a kiegyenlítő alap részére történő átengedéséről a pénzügyminiszter dönt.

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

A Pénztárfelügyelet eljárási és felelősségi szabályai 
a pénztár fizetőképességének megrendülése esetén 

68. 


(1) A Pénztárfelügyelet jogköre alkalmazása során az átmeneti és tartós fizetésképtelenség esetei kivételével nem kötelezheti a pénztárakat jóváhagyott alapszabályuktól és jóváhagyott gazdálkodási tervüktől eltérő gazdálkodásra. 

Javaslat száma: 9889

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 68. 
 feletti alfejezet-cím és a 68-69. 
 elmarad, helyükre a következők lépnek: 

"A Pénztárfelügyelet eljárási szabályai a pénztár működőképességének zavara esetén 

68. 


(1) A Pénztárfelügyelet csak átmeneti vagy tartós fizetésképtelenség esetén kötelezheti a pénztárat alapszabályától és jóváhagyott pénzügyi tervétől eltérő működésre. 

(2) A pénztár működésének átmeneti zavara esetén (60 napot el nem érő fizetésképtelenség, illetve a szolgáltatások 90 napot el nem érő szünetel​tetése) a Pénztárfelügyelet kezdeményezheti: 

a) az ügyvezető, illetve ügyvezető hiányában a pénztár alkalmazottja (alkalmazottai) munkaviszonyának megszüntetését, 
b) tisztségviselők felmentését, 
c) új pénzügyi terv kidolgozását, 
d) rendkívüli közgyűlés összehívását. 

69.


(1) Ha a pénztár működésében keletkezett zavar tartóssá válik (60 napnál hosszabb fizetésképtelenség, illetve a szolgáltatások 90 napnál hosszabb szüneteltetése), a Pénztárfelügyelet kiigazító program készítésére utasítja. Amennyiben a Pénztárfelügyelet a kiigazító programot nem tartja megalapozottnak, illetve a kiigazító program nem vezet eredményre, a Pénztárfelügyelet a pénztár mellé felügyeleti biztost nevez ki. 

(2) A felügyeleti biztos feladata a pénztár likviditási helyzetének feltárása, a pénztárvagyon felmérése és a pénztár működésében bekövetkezett zavar okainak vizsgálata. 

(3) A felügyeleti biztos feladata a pénztár likviditási helyzetének feltárása, a pénztárvagyon felmérése és a pénztár működésében bekövetkezett zavar okainak vizsgálata. 

(3) A felügyeleti biztos a pénztár likviditási helyzetének feltárása után 15 napon belül közgyűlést hív össze. A közgyűlés a felügyeleti biztos jelen​tésének meghallgatása után dönt a pénztár államigazgatási irányítása alá helyezéséről vagy a pénztár felszámolásáról. 

(4) Amennyiben a közgyűlés a pénztár államigazgatási irányítás alá helyezése mellett dönt, a Pénztárfelügyelet a felügyeleti biztost megbízza a pénztár működőképességének helyreállításával. A pénztár a felügyeleti biz​tos rendelkezései szerint működik. Az államigazgatási irányítás időtartama nem haladhatja meg a 180 naot. 

(5) Megbízásának lejártával a felügyeleti biztos közgyűlést hív össze. Jelen​tésben foglalja össze tevékenységének eredményeit, a pénztár működésének tartós zavarához vezető okokat és javaslatot tehet az alap​szabály mó​dosítására. 

(6) Amennyiben a felügyeleti biztos nem éri el a pénztár működőképességének helyreállítását, illetve a Pénztárfelügyelet nem lát reményt arra, hogy a pénztár működőképessége az államigazgatási irányítás alá helyezéssel helyreállítható, elrendeli a pénztár működésének felfüggesztését és a bíróságnál kezdeményezi a felszámolási eljárás megindítását. 

(7) Ha a pénztár közgyűlése illetve a bíróság a felszámolás mellett dönt, a Pénztárfelügyelet felszámoló biztosnak kinevezheti a felügyeleti biztost. 

(8) A felügyeleti biztos csak a pénztárral üzleti kapcsolatban nem álló és a pénztár tagságához nem tartozó személy lehet, akinek a pénztár tiszt​ségviselői illetve alkalmazottai között nincs közeli hozzátartozója."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

(2) A Pénztárfelügyelet szankcióval, intézkedéssel élhet, ha a pénztár tevékenysége soráneltér az alapszabályban, illetve jóváhagyott pénz​ügyi tervében rögzítettektől, valamint e törvény és a kiegészítő kor​mányrendeletek előírásaitól, és e tevékenységével vélelmezhetően a pénztár likviditását veszélyezteti. 

(3) A Pénztárfelügyelet szankcióként: 

a) figyelmeztetést alkalmazhat, ha a pénztár a jóváhagyott pénzügyi tervétől és alapszabályától eltérő gazdálkodást folytat, és nem tesz eleget a szakmai, személyi előírásoknak; 

b) felügyeleti bírságot szabhat ki, ha a figyelmeztetés ellenére a pénztár nem változtat addigi gyakorlatán, vagy a vonatkozó számviteli, pénzügyi előírásokat megsérti; a bírság maximális mértéke az éves tagdíj 2 %-a, amely ismételten kiszabható, 

c) szigorított felügyeleti bírságot szabhat ki, ha a pénztár eltér a be​fektetésekre vonatkozó szabályoktól és keretelőírásoktól, az össze​férhetetlenségi szabályokat tartósan megszegi; a szigorított bírság maximális mértéke az éves tagdíj 5 %-a, 

d) új pénzügyi terv kidolgozását írhatja elő, 

e) megvonhatja, felfüggesztheti a tevékenységi engedélyt, ha az a)-d) pontban foglalt szankciók alkalmazása nem vezet eredményre. 

(4) A pénztár működésének átmeneti zavara - 30 napnál nem hosszabb fizetésképtelenség, szakmai vagy vezetői alkalmatlanság, összeférhetetlenség - esetén a Pénztárfelügyelet intézkedésként kezdeményezheti: 

a) az ügyvezetők, illetve más alkalmazottak munkaviszonyá​nak megszüntetését, 

Javaslat száma: 9714/37

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 68. 
 (4) bekezdése a) pontja elmarad.

Elmarad: ["68. 
 (4) bekezdés a) az ügyvezetők, illetve más alkalmazot​tak munkaviszonyának megszüntetését,"]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9838/4

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 68. 
 (4) bekezdésének a) pontja az alábbiak szerint módosul: 

"a) az ügyvezető(k), -illetve ügyvezető hiányában a pénztár (más) al​kalmazottja(k) (alkalmazottjai) munkaviszonyának megszüntetését,"

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

b) a tisztségviselők felmentését, 

c) új pénzügyi terv kidolgozását, 

d) rendkívüli közgyűlés összehívását. 

69. 


(1) Amennyiben a pénztár működése e törvény, illetve az alapszabály rendelkezéseinek betartása és a pénzügyi terv szerinti gazdálkodás mellett is 60 napnál hosszabb fizetésképtelenséghez, il​letve a szolgál​tatások 90 napnál hosszabb szüneteltetéséhez vezet, a Pénztárfelü​gyelet kiigazító program készítését javasolhatja a pénztár​nak. Ha ez nem jár sikerrel, a Pénztárfelügyelet a pénztár átmeneti irányítására biztost nevezhet ki. 

(2) Felügyeleti biztos csak a pénztárral üzleti kapcsolatban nem álló és a pénztár tagságához nem tartozó személy lehet. A biztos feladata a pénztár likvidiási helyzetének gyors feltárása, a pénztár​vagyon felmérése, a pénztár beszámoltatásának előkészítése. 

(3) A biztos a likviditási vizsgálatok lezárásakor, de legkésőbb 15 napon belül köteles intézkedni a közgyűlés összehívására. A köz​gyűlés a Pénztárfelügyelet kezdeményezésére dönt a pénztár ál​lamigazgatási irányítás alá helyezéséről, vagy a pénztár felszá​molásáról. 

(4) Az államigazgatási irányítás a működőképesség helyreál​lítását célozza. Ekkor a pénztár a Pénztárfelügyelet által kinevezett biztos rendelkezései szerint működik. 

(5) Az államigazgatási irányítás időtartama nem haladhatja meg a 180 napot. 

(6) Súlyos szabálytalanság esetén vagy ha a pénztár pénzügyi helyzete nem teszi lehetővé az alapszabály szerinti működést, a Pénztárfelü​gyelet elrendelheti a pénztár működésének felfüggesztését, a bíróságnál pedig kezdeményezheti a felszámolási eljárás megindítását. 

Javaslat száma: 9889

Beterjesztő: Szarvas Béla MDF

A 68. 
 feletti alfejezet-cím és a 68-69. 
 elmarad, helyükre a következők lépnek: 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

70. 


(1) A Pénztárfelügyelet az államigazgatási irányítás kivételével nem vállal felelősséget a pénztárak gazdálkodásáért. 

(2) Az államigazgatási irányítás alatt bekövetkezett veszteségért a pénztárat kártalanítás illeti meg. 

VII. fejezet 

ZÁRŰ RENDELKEZÉSEK 

71. 


Ez a törvény ............................lép hatályba. 

72. 


(1) A törvény hatálybalépésekor társadalmi szervezetként működő és pénztárrá átszerveződő, valamint a pénztárak átalakulásá​val létrejövő pénztáraknak az átszerveződés, illetve átalakulás révén bekövetkező vagyonszerzése illetékmentes. 

(2) Ahol jogszabály munkavállalói nyugdíjalapot, illetve munkavállalói nyugdíjalapra vonatkozó külön törvényt említ azon a továbbiakban az e törvény szerint létrehozott bármely típusú kiegészítő pénztárat, il​letve e törvényt kell érteni. 

(3) A pénztárak elismert pénztárként való működésének feltételeiről külön törvényben kell rendelkezni. 

73. 


(1) A társasági adóról szóló 1991. évi LXXXVI. tv. a következők sze​rint módosul: 

a) A 2. 
 (1) bekezdés g) pontja helyébe a következő ren​delkezés lép: "g) a lakásszövetkezet, a társadalmi szervezet, az egyház (ideértve a társadalmi szervezet, illetve az egyház alapszabályában önállló jogi személyiséggel felruházott szervezeti egységeket is), az alapítvány és a viziközmű társulat, ha vállalkozási, valamint az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztár, ha kiegészítő vállalkozási tevékenységet végez", 

b) a 10. 
 a következő c) ponttal egészül ki: c) az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárnak, amennyiben a pénztár kiegészítő vál​lalkozási tevékenységéből származó bevétele nem haladja meg a pénztár összes bevételének a 20 %-át".

(2) A nem természetes személy támogató által a pénztárnak juttatott pénzbeni és nem pénzbeni adománya olyan közérdekű kötelezettségvállalásnak minősül, amely megfelel a társasági adóról szóló 1991. évi LXXXVI. tv. 4. 
 (2) bekezdés g) pontja szerinti feltételeknek, és a 4. 
 (3) bekezdés f) pontja szerinti kivételnek. 

(3) Az e törvény szerint létrehozott kiegészítő pénztárba a munkáltatói tag által befizetett tagdíjhozzájárulást a társasági adóról szóló 1991. évi LXXXVI. tv. 5. 
 (6) bekezdése alapján a vállalkozási tevékenység érdekében felmerült költségnek kell tekinteni. 

(4) E törvény hatályba lépéséval a társasági adóról szóló 1991. évi LXXXVI. tv. 3. sz. melléklete hatályát veszti, és az erre való törvényi hivatkozások semmisek. 

74. 


(1) A természetes személy támogató a pénztárnak juttatott pénzbeni adományt a magánszemélyek jövedelemadójáról szóló 1991. évi XC. tv. 32. 
 (1) bekezdés szerinti összjövedelemből a 36. 
 (2) bekezdésének figyelembevételével levonhatja. 

(2) A magánszemélyek jövedelemadójáról szóló 1991. évi XC. tv. 36. 
 (1) bekezdésében megállapított összjövedelem csökkentési lehetőség a nem munkavállaló magánszemélyekre is kiterjed. A kiegészítő nyugdíj - illetve önsegélyező pénztárból a pénztártag részére bármely címen történő kifizetés a magánszemélynek az em​lített törvény 29. 
-a szerinti adóköteles jövedelme. Egyidejűleg a 7. 
 (1) bekezdés 21. 
 b) pontja hatályát veszti. 

Javaslat száma: 9742

Beterjesztő: Szájer József FIDESZ

A törvényjavaslat 74. 
 (2) bekezdésének alábbi módosítását és új (3) bekezdéssel történő kiegészítését javasolom. 

(2) A magánszemélyek jövedelemadójáról szóló 1991.évi XC. törvény 36. 
 (1) bekezdésében megállapított összjövedelem csökkentési lehetőség a nem munkavállaló magánszemélyekre is kiterjed. A kiegészítő nyugdíj illetve önsegélyező pénztárból a pénztártag részére bármely címen történő kifizetés a magánszemélynek az említett törvény 29. 
-a szerinti adóköteles jövedelme. ["Elmarad: Egyidejűleg a 7. 
 (1) bekezdés 21. b)pontjahatályát veszti"]

(3) A magánszemélyek jövedelemadójáról szóló 1991. évi XC. törvény a következők szerint módosul: 

a) "7. 
 (1) bekezdés 21. b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 
"b) a nyugdíjjáradék vagy ennek egyösszegű megváltása

b) A 36. 
 (1) bekezdés helyébe a következő rendelkezés lép: 

"(1) Az összjövedelemből, ennek legfeljebb 25 %-áig, legfeljebb 500.000 Ft-ig levonható a külön törvényben meghatározott, továbbá a társasági adóról szóló törvény feltételeinek megfelelő munkavállalói nyugdíjalapba, valamint a biztosító cégnek nyugdíjbiztosítás céljából" a munkavállaló személy, illetve a munkáltató által az adott évben be​fizetett díj összege."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9748

Beterjesztő: ???

A törvényjavaslat 74. 
-a a következő bekezdéssel egészül ki: 

"(3) A magánszemélyek jövedelemadójáról szóló 1991. évi XC. tv. 34. 
-a új bekezdéssel egészül ki. 

"(2) a 36. 
 (1) bekezdése szerinti összjövedelem csökkentést a magán​személy jövedelméből havonta érvényesítheti."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA (csatlakozó módosítás)

75. 


A társadalombiztosításról szóló 1975. évi II. törvény 103/A. 
 (3) bekezdése a következő 30. ponttal egészül ki: 

Javaslat száma: 9714/38

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 75. 
-ában megjelölt pont helyesen 26. pont.

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

"30. A magánszemély munkáltatója által az Önkéntes Kölcsönös Biz​tosító Pénztárba a tag javára történő befizetés, a munkavállaló összjövedelmének 25 százalékáig, de legfeljebb évi 500 ezer forintig terjedő mértékben."

Javaslat száma:9739/4

Beterjesztő: Kincses Gyula MDF

A 75. 
 helyébe a következő szöveg kerül: 

"(1) A társadalombiztosításról szóló 1975.évi II. törvény 103/A. 
-a új bekezdéssel egészül ki: 

"(10)
Nem képez járulékalapot a magánszemély munkáltatója által az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárba a tag javára történő befizetés, a munkavállalónak a (2) bekezdés szerinti személyi jellegű kifizetései (juttatásai) 25 %-áig, de legfeljebb évi 500 ezer Ft-ig terjedő mérték​ben."

(2)
A társadalombiztosításról szóló 1975. évi II. törvény 103/B. 
-a (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

"Az (1)-(2) bekezdés rendelkezéseitől eltérően nem kell egészségbiz​tosítási és nyugdíjjárulékot fizetni a természetbeni juttatás, étkeztetés értéke és ezek pénzbeli megváltása, továbbá a 103/A. 
 (3) bekezdésének 23., 24. és 25. pontjában említett juttatások, valamint a 103/A. 
 (10) bekezdésben meghatározott befizetés után."

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: TÁMOGATJA

76. 


A társadalombiztosítás önkormányzati igazgatásáról szóló 1991. évi LXXXIV. törvény a következő 19/A. 
-sal egészül ki: 

"19/A. 
 A biztosítási önkormányzat hivatali szerve megállapodhat Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárral társadalombiztosítási igaz​gatási feladat ellátására."

Javaslat száma: 9714/39

Beterjesztő: Csehák Judit MSZP

A törvényjavaslat 76. 
-a maradjon el. 

Elmarad: ["76. 
 A társadalombiztosítás önkormányzati igazgatásáról szóló 1991. évi LXXXIV. törvény a következő 19/A 
-sal egészül ki: "19/A. 
 A biztosítási önkormányzat hivatali szerve megállapodhat önkéntes kölcsönös biztosító pénztárral társadalombiztosítási igazgatási feladat ellátására."]

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

77. 


A csődeljárásról, a felszámolási eljárásról és a végelszámolásról szóló 1991. évi IL. tv. a következők szerint módosul: 

a) A 2. 
 (2) bekezdése helyébe a következő lép: 

"(2) E törvénynek a csődeljárásra vonatkozó rendelkezései a pénzin​tézetekre, valamint az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárakra nem vonatkoznak, a felszámolási eljárásra vonatkozó rendelkezéseit pedig a pénzintézetekről és a pénzintézeti tevékenységről szóló törvényben, il​letve az Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztárakról szóló törvényben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni."

b) A 3. 
 b) pontja helyébe a következő lép: 

"b) adós: Az a gazdálkodó szervezet, valamint Önkéntes Kölcsönös Biztosító Pénztár, amely tartozását (tartozásait) az esedékességkor nem tudta vagy - az egy éven belül esedékessé váló tartozásait - előreláthatóan nem tudja kiegyenlíteni."

78. 


A foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény az alábbiak szerint módosul: 

a) A 8. 
 (6) bekezdés szövegéből "és a megyei (fővárosi) munkaügyi központtal (50. 
, a továbbiakban: Munkaügyi Központ) megál​lapodást kötött személy [41. 
 (2) bekezdés]" szövegrész ki​marad. 

b) A 39. 
-ának szövegéből "és a munkaügyi központtal megál​lapodást kötött személy" szövegrész kimarad. 

c) A 41. 
 (2) bekezdése hatályát veszti. 

Javaslat száma: 9060/6

Beterjesztő: Dragon Pál FKgP

A 78. 
 elhagyását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM JAVASOLJA

Javaslat száma: 9570/5

Beterjesztő: dr.Inotay Ferenc KDNP

A 78. 
 elhagyását javasolja

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

Javaslat száma: 9601

Beterjesztő: Soós Károly Attila SzDSz

A törvényjavaslat 78. 
-ának elhagyását, egyidejűleg a 79. 
 szá​mozásának értelemszerű változtatását javasolom. 

Bizottság álláspontja:

Kormányzati álláspont: NEM TÁMOGATJA

79. 


Felhatalmazást kap a Kormány, hogy rendeletben szabályozza a pénztárak egyes gazdálkodási szabályát, a pénztárak beszámolási és könyvvezetési kötelezettségét, a felügyeleti eljárási szabályokat, valamint a pénztárfelügyeleti eljárási-igazgatási díjak kiszabásának feltételeit. 

